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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1
1. Szkota posiada nazwg: Liceum Ogélnoksztalcacego Sidstr Salezjanek. Nazwa
szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

2. Szkota ma siedzib¢ w Ostrowie Wielkopolskim przy alei Stowackiego 33 a, w
obiekcie stanowiacym wiasnos¢ organu prowadzacego.

Organem prowadzacym szkote jest Zgromadzenie Cérek Maryi Wspomozycielki (Sidstr
Salezjanek), reprezentowane przez Przetozona Prowincjalna, majace siedzibg we
Wroctawiu przy ul. Sw. Jadwigi 11.

§2

Cykl ksztalcenia w szkole trwa 3 lata i jest realizowany w oparciu o przepisy dotyczace
edukacji w szkotach publicznych. Nauka konczy si¢ egzaminem maturalnym
przeprowadzanym zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa.

§3

Liceum jest szkota katolicka, posiadajaca wlasny program wychowawczy i spdjny z nim
program profilaktyki. Program ksztalcenia jest zgodny z odpowiednimi przepisami prawa
osSwiatowego.

Nauczanie i wychowanie w szkole odwoluje si¢ do chrzescijanskiej wizji cztowieka
przekazywanej przez Kosciét Katolicki.

Styl relacji i sposoby oddzialywania wychowawczego opieraja si¢ na zasadniczych
elementach systemu wychowawczego §w. Jana Bosko, tj. religii, rozumie i mito$ci.

§ 4

Szkota spelnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét publicznych, to jest:

1)
2)
3)
4)

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

przeprowadza rekrutacj¢ uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci,

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

realizuje:

a) programy nauczania zawierajace podstawe programowa ksztalcenia ogélnego

b) ramowy plan nauczania,

c) ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindow.



) STATUT )
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO SIOSTR SALEZJANEK

§5

. Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu sprawuje nadzér pedagogiczny nad szkota

zgodnie z przepisami ustawy o systemie o§wiaty z dnia 07.09.1991 (z p6zniejszymi
zmianami) i aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.

. Organ prowadzacy szkote odpowiada za catoksztalt jej dzialalnosci, zgodnie z

obowiazujacymi przepisami prawa, z uwzglednieniem postanowien Konkordatu migdzy
Stolica Apostolska i Rzeczpospolita Polska, dotyczacych charakteru wychowawczego

szkoty.

. Dziatalno§¢ wychowawcza szkoty podlega takze nadzorowi Biskupa Diecezji Kaliskiej

zgodnie z postanowieniami prawa koscielnego.

Rozdzial 11
Cele i zadania_szkoly

§6

Podstawowym celem szkoly jest ksztalcenie i wychowywanie uczniéw w oparciu o zasady
personalizmu chrzescijanskiego — do odpowiedzialno$ci za siebie i za innych oraz za dobro wspdlne
w zyciu rodzinnym i spolecznym.

1.

2.

§7
Podstawe dziatalnosci szkoty stanowia zasady i wartos$ci chrzescijanskie gloszone przez
Kosciét Katolicki.
Zasady i wartosci chrzescijanskie maja stanowi¢ podstawg¢ wychowania opisanego
szczegétowo w programie wychowawczym, spdjnym z nim programie profilaktyki oraz
maja cechowaé¢ $rodowisko szkoly — $wiadomie budowane przez nauczycieli i
wychowawcéw pod kierunkiem dyrektora.

3. Szkota jest dostgpna dla wszystkich ucznidéw, ktérzy pragna w niej realizowaé swoja
edukacje i akceptuja jej Statut, w szczegdlnosci dostgpna jest dla mtodziezy, ktéra ma
ograniczone mozliwosci ksztalcenia si¢ z powodu ubdstwa.

4. Ksztalcenie w szkole jest elementem szeroko rozumianego wychowania. Jego istota
jest wspomaganie rozwoju ucznia w kierunku stawania si¢ w pelni osoba i oznacza
przede wszystkim rozwijanie:

1) podmiotowosci

2) odpowiedzialno$ci

3) umiejetnosci dokonywania wyboréw i przyjmowania ich konsekwencji

4) poczucia wiasnej godnosci

5) mozliwosci twérczych

6) potrzeby i poczucia sensu, ale réwnoczesnie przekraczanie siebie w kierunku bycia z

innymi i dla innych

5. Nauczyciel przyjmuje w procesie rozwoju ucznia rolg osoby zyczliwie i z szacunkiem
dla wychowanka:

1) instruujacej go

2) kierujacej, wspoldziatajacej i towarzyszacej w dazeniu do prawdy

3) modelujacej osobe (przyktadem zycia)

4) odwotujacej si¢ przede wszystkim do dialogu, wiarygodnych zrdédet i przyktadéw

6. Szkota wspiera wszechstronny rozwéj osobowy ucznia, w szczegdlnosci w sferach:

1) dojrzewania intelektualnego

2) dojrzewania emocjonalnego
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3) dojrzewania moralnego

4) dojrzewania woli

5) dojrzewania spotecznego

7. Dynamika dojrzewania wychowankow we wszystkich sferach jest uwarunkowana
wrazliwo$cig i otwartoscia na wartosci uniwersalne wyznawane, odkrywane i
realizowane we wszystkich dziedzinach zycia. Szkola wspiera rozwdéj religijny
ucznidow, ktéry jest zrodlem motywacji do podejmowania wysitku rozwoju
osobowego.

8. Liceum Ogdlnoksztatlcace Siéstr Salezjanek jest szkota otwarta na ucznidw
niewierzacych lub wyznajacych inna religi¢ oraz wychowuje do wzajemnego
szacunku, pokoju i wspélpracy. Uczniowie ci zobowiazani sa do zachowania zasad
statutu, uczestniczenia w realizowanych przez szkot¢ programach wychowania i
nauczania; w zakresie praktyk religijnych korzystaja z przystugujacych im wolnosci
sumienia i wyznania poza szkofa.

9. NAUKA RELIGII JEST W SZKOLE OBOWIAZKOWA DLA WSZYSTKICH
UCZNIOW. ZYCZENIA RODZICOW (BADZ UCZNIOW), O KTORYCH MOWA
W ART. 12 UST. 1 USTAWY O SYSTEMIE OSWIATY, ZAWIERA SIE W
FAKCIE WYBORU SZKOLY KATOLICKIEJ

§8
Nadrzednym zadaniem edukacyjnym w szkole jest wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow
przez harmonijna realizacj¢ nauczania, wychowania, przeciwdziatania zagrozeniom i opieki.

. Wspierajac rodzing w wychowaniu dzieci — szkota pomaga uczniom przejmowac
odpowiedzialnos¢ za wiasne zycie i dalszy rozwéj osobowy, w tym za ksztalcenie;
wspomaga w rozwoju uczniéw zdolnych oraz uczniéw potrzebujacych wigkszej pomocy.

§9
. Cele i zadania, o ktérych mowa w art. 7 i 8, okreslone dla liceum w ustawie o systemie
oswiaty oraz w przepisach wykonawczych, szkota realizuje zgodnie ze swym charakterem
okreslonym w Statucie.

Realizujac ustawowe cele i zadania szkota:

1) ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze, wspomagajace integralny rozwdj osoby,

2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i wlasnych mozliwosci,
chroni ich przed zagrozeniami i przygotowuje do odpowiedzialnosci za swoje zycie,

3) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci na poziomie gimnazjum, niezb¢dnych do
uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty,

4) przygotowuje uczniéw do dokonania §wiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji.

§10
. Realizujac zadania systemu o$wiaty i wychowania w zakresie liceum - szkota w
szczegdlnosci:
1) wychowuje mtodziez w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, uczac
jednoczesnie otwartosci i szacunku dla spotecznosci i 0séb reprezentujacych inne

kultury i narody,
2) ksztalci — przestrzegajac obowiazujacego prawa, wedlug przyjetego programu
nauczania,

3) umozliwia uczniom potrzebujacym pomocy bardziej indywidualne wsparcie wedtug
potrzeb ucznia i mozliwosci szkoly; uczniom uzdolnionym moze umozliwi¢
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indywidualny program nauczania, z zastrzezeniem obowiazujacych przepiséw oraz
mozliwosci finansowych,

4) zapewnia miodziezy opieke w czasie zaj¢¢ szkolnych, a we wspdlpracy z rodzicami
moze dodatkowo wspiera¢ dzialania wychowawcze rodziny w formach
dostosowanych do potrzeb,

5) stwarza warunki formacji, w tym organizacyjne.

§11
W realizacji swoich zadan szkota wspétpracuje ze srodowiskiem lokalnym.

§12
Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow

1. W miar¢ posiadanych $rodkéw szkola umozliwia uczniom poglgbianie wiedzy i
doskonalenie umiejgtnosci poprzez organizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Szkota stwarza warunki rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez:
1) organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych (két zainteresowan, warsztatéw) zgodnie z potrzebami
ucznidéw;
2) dziatalno$¢ organizacji szkolnych i mtodziezowych (np. Szkolne Koto Turystyczne,
Salos);
3) organizacje konkurséw i olimpiad, zawoddéw i turniejow;
4) dziatalnos¢ biblioteki szkolnej;
5) dziatalno$¢ gazetki szkolnej;
6) wspolprace z instytucjami pozaszkolnymi;
7) wykorzystywanie godzin do dyspozycji dyrektora zgodnie ze zgltoszonymi przez uczniéw
propozycjami i zainteresowaniami.
§.13
Opieka nad uczniami zdolnymi

Szkota szczegdlna opieka otacza uczniéw zdolnych, a w szczegd6lnosci:

1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2) organizuje zajgcia wspierajace przygotowanie uczniow do konkurséw i olimpiad;

3) organizuje wewngtrzne konkursy wiedzy dla uczniéw szkoty;

5) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniow osiagajacych wybitne sukcesy.

$§ 14
Doradztwo zawodowe

1. W szkole realizowana jest tematyka z zakresu orientacji zawodowe;j.

2. Za doradztwo zawodowe w szkole odpowiedzialny jest pedagog szkolny.

3. Uczen zdobywa wiedz¢ z zakresu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia podczas godzin
do dyspozycji wychowawcy klasowego.

4. W ramach doradztwa zawodowego organizowane sa ponadto:

1) spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni,

2) poradnictwo indywidualne,

3) pedagogizacja rodzicow.
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Rozdzial III
Sposoby realizacji zadan opiekunczych i wychowawczych szkoly

§15

1. Srodowisko szkolne odznacza si¢ atmosfera rodzinnosci i okreslane jest jako wspdlnota
wychowawcza, ktéra tworza wspélnie z uczniami wychowawcy, nauczyciele, rodzice
(opiekunowie prawni) oraz personel szkoty.

2. Celowe i wspdlnotowe oddzialywanie wychowawcze ma za zadanie stopniowo
przygotowywac ucznidow do coraz wigkszej odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory
dotyczace wilasnego miejsca w spoleczenstwie i Kosciele, zgodnie z formula $w. Jana
Bosko, jako ,,uczciwi obywatele i dobrzy chrzescijanie”.

3. Szkola prowadzi wspoélprace rodzicow i nauczycieli, ukierunkowang na osigganie
spéjnosci oddziatywan wychowawczych.

4. Proces wychowawczy w szkole opiera si¢ na osobowej relacji nauczyciela i ucznia oraz
na $wiadectwie zycia dawanym wychowankom przez nauczycieli — wychowawcow.

5. Opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole i poza szkota podczas zorganizowanych
zaje¢ sprawuja nauczyciele, zgodnie z planem zaj¢¢ szkolnych.

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcy klasy.

7.Szkota wspiera wychowawcza role rodziny — w oparciu o wlasny program wychowawczy.
Jako priorytetowe ustala si¢ nastgpujace dziatania wychowawcze:

1) pomaganie uczniom we wszechstronnym rozwoju osobowym w klimacie
ewangelicznym,

2) ukazywanie uczniom chrze$cijanskiej wizji §wiata, umozliwiajacej dojscie do syntezy
wiary i kultury,

3) angazowanie wszystkich nauczycieli oraz rodzicbw w proces wspierania rozwoju
uczniéw i dazenie do przyjgcia wspdlnej koncepcji wychowania,

4) otwarcie si¢ na miedzyszkolna wymian¢ mysli i do§wiadczen,

5) podtrzymywanie wigzi z absolwentami szkoty.

§ 16
1. Szkota sprawuje opieke pedagogiczna i zdrowotna nad uczniami w formach:
1) realizowanych przez wychowawce klasy, okre§lonych w zadaniach wychowawcy klasy;
2) okreslonych w obowiazkach nauczycieli, m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu uzdolniefi i
zainteresowan, w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych oraz indywidualizacj¢ procesu
ksztatcenia;
3) przewidzianych w zakresie obowiazkéw dyrektora szkoty;
4) zawartych w szkolnym Programie Profilaktyki.

§ 17
Bezpieczenstwo uczniow w szkole

1. Za bezpieczenstwo ucznia w szkole odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia
do szkoty do momentu jego wyjscia ze szkoty.

2. Uczniowie maja stale godziny rozpoczecia i zakonczenia lekcji, zgodnie z
tygodniowym rozktadem zaje¢ i powinni ich przestrzegac.
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3. W uzasadnionych przypadkach cala klasa moze zosta¢ zwolniona z pierwszych lub
ostatnich zaje¢ lekcyjnych. Wymaga to pisemnej zgody rodzica na dorazne zmiany w
planie zaje¢ ucznidow.

4. Minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla
grupy uczniéw ujetej w planie organizacji szkoty.

5. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup uczniow, takze catych klas i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki
nad taka grupag.

6. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas zajeé edukacyjnych.

7. Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opiekg nad klasa przejmie w tym
czasie inny nauczyciel lub pracownik szkoty.

8. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym
podano przyczyng zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoly. Uczen moze
opusci¢ szkot¢ okazujac portierowi wniosek potwierdzony przez dyrektora,
wicedyrektora lub wychowawcg klasy.

9. Nauczyciel nie moze ucznia wyprosi¢ z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

10. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole lub
pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem lub
bibliotekarka.

11. Uczniowie, ktérzy nie maja zaj¢¢ lekcyjnych i oczekuja w szkole na zajecia lub
zajecia dodatkowe sa zobowiazani przebywac¢ w $wietlicy pod opieka nauczyciela.

12. Wejscie do budynku szkolnego dla os6b postronnych jest mozliwe wylacznie z
przepustka. Dokument taki wydaje jednorazowo portier i nalezy go zwrdcic
wychodzac ze szkoty.

13. W szkole i na jej terenie obowigzuje calkowity zakaz uzywania urzadzen, np.
telefonow komorkowych (z wyjatkiem s$wietlicy szkolnej i kawiarenki licealisty).
Uzywanie aparatu fotograficznego, kamery i dyktafonu na terenie szkoly jest
dopuszczalne wylacznie za zgoda wychowawcy lub nauczyciela danych zajeé
lekcyjnych.

14. W sytuacji losowej uczen moze skorzysta¢ z wlasnego telefon u komoérkowego w
sekretariacie szkolnym, w gabinecie dyrektora lub przy wychowawcy klasy lub
nauczycielu uzyskujac uprzednio zgode¢ danej osoby na jego wiaczenie i uzycie

15. W szkole sa nauczyciele przeszkoleni w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej.

16. Szkota jest objgta monitoringiem wizyjnym.

§$18

Szkota sprawuje indywidualng opieke¢ wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczng i
materialna:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw
rodzinnych i materialnych,

¢) organizacj¢ zaje¢ integracyjnych,

d) udzielanie niezbgdnej - doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekcji,
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e ) diagnoz¢ specyficznych trudno$ci w nauce; zalecenie skierowania ucznia do poradni
specjalistycznej,

f) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

g) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji z powodu warunkéw rodzinnych,
losowych i rozwojowych poprzez:

a) udzielanie pomocy materialne;j,

b) pomoc indywidualng nauczyciela,

c¢) pomoc kolezenska,

d) zajecia dydaktyczno - wyrownawcze,

e) pomoc i wsparcie wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, dyrekcji szkoty,

2. Na podstawie szczegdtowych przepisow szkola organizuje pomoc psychologiczno -
pedagogiczng polegajaca w szczeg6lnosci na:

1) rozpoznaniu i diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
mozliwosci ich zaspokajania;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci i niepowodzen szkolnych ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi zdolno$ciami;

5) podejmowaniu dziatah profilaktyczno — wychowawczych wynikajacych z ,,Programu
wychowawczego szkoly”, ,,Szkolnego programu profilaktyki” i wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

6) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;

7) wspieraniu dziatan nauczycieli i rodzicéw wyréwnujacych szanse edukacyjne ucznia;

8) wudzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw (opiekunéw) w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych;

10) umozliwianiu rozwijania umiejgtnosci wychowawczych nauczycieli i rodzicow;

11) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3.W szkole udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna zgodnie z rozporzadzeniem
MEN w sprawie udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

4. Dyrektor szkoty powotuje koordynatora do spraw udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, ktéry jest obecny na posiedzeniach wszystkich zespotéw oraz nadzoruje
ich przebieg.

5. Szczegodty dotyczace udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w gimnazjum
okreslone zostalty w ,Zasadach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
Liceum Ogo6lnoksztalcacym Sidstr Salezjanek”

6. W sytuacjach wykraczajacych poza kompetencje szkoty, organizuje ona uczniowi pomoc
instytucji pozaszkolnych (Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, Policji, Sadu
Rodzinnego i Nieletnich, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej).

7. W celu realizacji zadan wymienionych w ust. 2 i 3 szkola wspdtdziala z Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna, policja, sadem — Wydzial Rodzinny i Nieletnich,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w
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Ostrowie Wielkopolskim oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom.

§19

Szkola prowadzi szeroka dzialalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacj¢ przyjetego w Szkole Programu profilaktyki, uwzgledniajacego potrzeby
rozwojowe uczniéw i charakter szkoty;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemdéw ucznidéw;

3) realizacj¢ okre$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

6) wspolprace z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

§ 20

Zadania pedagoga i psychologa szkolnego

1.

2.

Dyrektor w celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkoty zatrudnia

pedagoga i psychologa.

1y
2)
3)
4)
S)
6)
7

8)

1y

2)

3)

4)

Do zadan pedagoga nalezy:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie r1éznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczego i programu profilaktyki,

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczego i programu profilaktyki,

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

planowanie i koordynowanie zadan zwiazanych z wyborem przez ucznia dalsze;j
drogi ksztalcenia,

dzialanie na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidw,
w tym diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron
ucznia,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslanie  odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym dzialan profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicéw i nauczycieli,

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy wychowawczej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym,

10
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5) wspieranie wychowawcow klas oraz zespoléw wychowawczych i innych
zespoléw problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu
wychowawczego i programu profilaktyki.

§21

Uczniowie otoczeni sg opieka pielggniarska przez pielggniarke szkolna, zgodnie z
przepisami normujacymi funkcjonowanie stuzby zdrowia w szkotach.

Rozdzial 1V

Organy szkoty
§ 22
Organami szkoly sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.
Dyrektor
§ 23

Dyrektora szkoty zatrudnia i zwalnia organ prowadzacy, przy zachowaniu odpowiednio
odrebnych przepisow.
§ 24
1. Dyrektor szkoty kieruje cala dzialalno$cia szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest
odpowiedzialny za prawidtowa realizacj¢ zadan szkoty zgodnie ze statutem oraz za rozwdj i
podnoszenie poziomu pracy szkoly - jako katolickiej instytucji o§wiatowo — wychowawcze;j.
2. Dyrektor w szczegdlnosci:
1) odpowiada za przestrzeganie art. 7 ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, (z zastrzezeniem art. 36 ust. 2 i 2a ustawy o systemie
o$wiaty) zgodnie z przyjetym ,,Regulaminem Nadzoru Pedagogicznego Zespotu Szkot
Sioéstr Salezjanek”
3) przygotowuje program dydaktyczno — wychowawczy i przedktada go do zatwierdzenia
przez rad¢ pedagogiczna,
4) odpowiada za realizacj¢ programu dydaktyczno — wychowawczego szkoty,
5) przyjmuje i skresla uczniéw z listy szkoty, zgodnie z zasadami zapisanymi w statucie,
ktére nie moga by¢ sprzeczne z odpowiednimi przepisami prawa,
6) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza im warunki petnego i harmonijnego rozwoju,
7) dobiera i zatrudnia oraz zwalnia pracownikéw szkotly, uwzgledniajac przy tym jej charakter,
zadania statutowe oraz regulaminy wewngtrzne (zob. art. 38),
8) organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe i formacje nauczycieli, uwzgledniajac
charakter szkoly oraz jej cele i zadania statutowe,
9) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,
10) wspdtpracuje z samorzadem uczniowskim i radg rodzicéw,
11) stwarza warunki do dzialania w szkole organizacji wzmacniajacych dziatalnos¢
wychowawcza, opiekuncza i dydaktyczna, zgodnie z charakterem szkoty,
12) ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich spotkaniach organizowanych przez nauczycieli i
zebraniach organizowanych przez organy szkoty,
13) dysponuje budzetem szkoty pod nadzorem i kontrola organu prowadzacego,
14) odpowiada za dokumentacje szkoty,
15) realizuje inne zadania zwigzane z dziatalnos$cia i funkcjonowaniem szkoty.

11
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2. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci szkoty (do 31 sierpnia)

3. Dyrektor informuje na biezaco organ prowadzacy o stanie szkoty, jej osiagnigciach,
trudnosciach i potrzebach.

4. Dyrektor szkoly, uzgadnia projekt statutu szkoty przygotowany przez rade¢ pedagogiczna
- przed jego uchwaleniem - z organem prowadzacym
(por. art. 34a ust. 1 ustawy o systemie oswiaty w zwiqzku z art. 14 ust. 1 i 2 Konkordatu)

§25

Zadania wicedyrektora

1. Dyrektor szkoly po zaopiniowaniu przez organ prowadzacy powoluje i odwoluje
wicedyrektora szkoty.
2. Stanowisko wicedyrektora jest tworzone, jezeli liczba oddzialéw szkolnych liczy co
najmniej 6
3. Wicedyrektor moze by¢ odwolany na pisemny i umotywowany wniosek organdéw
kolegialnych szkoly, a takze z inicjatywy dyrektora szkoty z koncem roku szkolnego
za trzymiesigcznym wypowiedzeniem, a w szczegdlnych sytuacjach podczas roku
szkolnego.
4. Stanowisko wicedyrektora moze zajmowaé nauczyciel mianowany posiadajacy
minimum pigcioletni staz pracy pedagogicznej
5. Do kompetencji wicedyrektora nalezy:
1) zastgpowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
2) przygotowanie tygodniowych rozkladéow zaje¢ szkolnych oraz kalendarza imprez
szkolnych;
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad przedmiotami wyznaczonymi przez dyrektora;
4) przygotowanie projektéw ocen nauczycieli uczacych w wyznaczonych oddziatach;
5) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagréd i wyréznien oraz kar dla nauczycieli,
ktérych bezposrednio nadzoruje;
6) prowadzenie ksiggi ewidencji uczniéw;
7) opracowanie materiatow analitycznych oraz oceny dotyczacej efektow ksztatcenia i
wychowania;
8) wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna

§ 26
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zaproszone przez dyrektora za zgoda lub na wniosek Rady pedagogicznej w celu wzmozenia

dzialalno$ci statutowej szkoty.

3 Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoty.

12
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4 Zebrania rady pedagogicznej odbywaja si¢ przed rozpoczgciem roku szkolnego, w

kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajg¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego, z
inicjatywy Przewodniczacego, organu prowadzacego a takze co najmniej 1/3 cztonkéw
rady pedagogiczne;.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1)zatwierdzanie planéw pracy szkoty przedktadanych przez dyrektora,

2)zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

3)podejmowanie uchwal w sprawie innowacji w programie nauczania przedktadanych z
pozytywna opinig organu prowadzacego,

4)ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5)podejmowanie uchwat w sprawach skre$lenia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w Statucie (zob. takze art. 39 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty),

6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacjg pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych oraz
zaje¢ pozalekcyjnych,
2) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajeé w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaj¢¢ dodatkowo platnych,
3) opracowywanie okresowych i rocznych ocen dotyczacych stanu nauczania, wychowania i
opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy szkoty.

Rada pedagogiczna dziata wedtug ustalonego przez siebie regulaminu.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkéw. Zebrania rady sa protokotowane.

§ 27

Rada pedagogiczna ustala program wychowawczy szkoly spdjny i z nim program
profilaktyki. Przed ustaleniem programy powinny by¢ pozytywnie zaopiniowane przez
organ prowadzacy.

§ 28
1. Do szkoly nie maja zastosowania przepisy art. 50-53, art. 54 ust. 1-6 i 8 oraz art.
551 56 ustawy o systemie oswiaty.
2. Szkola stosuje wlasne zasady tworzenia i dzialania organéw, o ktéorych mowa
w przepisach ujetych w ust. 1.

Samorzad uczniowski

1.

§29
W szkole dziata samorzad uczniowski. Zasady wybierania i dzialania samorzadu okresla
regulamin.
Regulamin ustala ogét uczniow w glosowaniu, a zatwierdza go dyrektor. Regulamin nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami uczniow.

Samorzad jest inicjatorem i organizatorem wspdlnych dziatan uczniow.
Plan dziatan samorzadu musi by¢ wczesniej przedstawiony dyrektorowi w celu uzyskania
akceptacji

13
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5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej
propozycje i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

§ 30
Samorzad uczniowski troszczy si¢ w szczegdlnosci o to, aby uczniowie:

1) znali program nauczania i wychowania oraz stawiane im wymagania,

2) mieli zapewniona jawna i sprawiedliwg oceng postepéw w nauce i zachowaniu,

3) mieli mozliwo$¢ organizowania w szczegllnosci dzialalnosci kulturalne;j,
artystycznej, os$wiatowej, formacyjnej oraz aby organizacja zycia szkolnego
zapewniata im zachowanie wilasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a
mozliwos$cia rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

Rada Rodzicow
§ 31
1. W szkole dziala rada rodzicéw, ktéra stanowi reprezentacj¢ rodzicéw uczniéw. Rada
rodzicow jest organem wspierajacym szkolg i opiniodawczym.

2. Spos6b wylaniania rady rodzicéw oraz zasady jej dzialania okresla regulamin przez nia
opracowany, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

3. Rada rodzicow:
1) wspiera wspolprace rodzicéw ze szkota oraz dziatalno$¢ statutowa szkoty,
2) wspotdziata z dyrektorem szkoty,
3) moze gromadzi¢ $rodki finansowe w celu wspierania dziatalnosci statutowe]
szkoty, takze w celu organizowania pomocy uczniom jej potrzebujacym.

§ 32
Zasady wspotpracy organow szkoty

1. Wszystkie organy szkoly wspdtpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.
2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

3. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Uchwaly organéw szkoly prawomocnie podj¢te w ramach ich kompetencji stanowiacych,
oprécz uchwat personalnych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych
tekstow uchwal.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

7. Rada Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi
szkoty 1 Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych
posiedzeniach tych organdw.

8. Wnioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu plenarnym, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjgcia szybkiej decyzji, w terminie 7 dni.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwiazywane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w Art. 33 niniejszego statutu.

14
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§33
Rozstrzyganie sporéow pomiedzy organami szkoty

1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy organami szkoty oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygni¢¢ nalezy do dyrektora szkoty.

2. Przed rozstrzygnigciem sporu migdzy organami szkoty dyrektor jest zobowiazany zapoznaé
si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

3. Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu dziatajacego w szkole — strony
sporu.

4. O swoim rozstrzygnigciu wraz 7z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku.

§ 34

W przypadku naruszenia praw ucznia ustala si¢, co nastepuje:

1) uczeh zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego SU za posrednictwem
przewodniczacego klasy;

2) przewodniczacy SU w uzgodnieniu z nauczycielem - opiekunem przedstawia sprawe
nauczycielowi lub wychowawcy, ktdry wraz z przedstawicielem SU rozstrzyga sporne
kwestie;

3) sprawy nierozstrzygnigte rozpatruje zastgpca dyrektora szkoty, a ostateczna decyzje
podejmuje dyrektor.

Rozdzial V
Rodzice w szkole

§35
Rodzice uczniéw maja prawo do:

1) zapoznania si¢ ze Statutem i regulaminami szkoty,

2) zapoznania si¢ z programem edukacyjnym, a szczegdlnie wychowawczym i
profilaktyki, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz z przepisami
dotyczacymi klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania informacji na temat zachowania i postgpéw w nauce swoich dzieci oraz
przyczyn trudnosci szkolnych.

4) zglaszania  wnioskéw  dotyczacych  doskonalenia  procesu  dydaktyczno-
wychowawczego.

5) indywidualnej rozmowy (dyskusji, wymiany informacji) z wychowawca i innymi
nauczycielami uczacymi ich dzieci, pedagogiem, pielggniarka, dyrektorem i
wicedyrektorem

6) co najmniej czterech zebran z wychowawcami w roku szkolnym, majace charakter
ogolnoszkolny, tj. trzy srédokresowe i jedno klasyfikacyjne,

7) comiesigcznych spotkan z nauczycielami uczacymi ich dziecko w ramach tzw.
"otwartego dnia" (drugi czwartek miesiaca).

8) uczestniczenia za zgoda dyrektora szkoty w lekcjach w celu obserwacji zachowania i
pracy swojego dziecka
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§ 36

Rodzice maja obowiazek:

1) powiadomi¢ szkol¢ o nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz 3 dni,

2) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ w szkole swojego dziecka w ciagu 7 dni od rozpoczegcia
nieobecnosci

3) uczestniczy¢ w organizowanych zebraniach

4) oplaca¢ w ustalonym terminie wplaty na Rade Rodzicéw zgodnie z deklaracja

5) wspolpracowac ze szkolg w rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych dziecka,

6) interesowac si¢ postgpami dziecka w nauce oraz jego zyciem szkolnym,

7) interesowac sig¢ praca domowg swojego dziecka

8) interesowac si¢ wpisami dokonanymi przez nauczyciela i potwierdza¢ podpisem przyjecie
do wiadomosci kazdego wpisu,

9) zakupi¢ dla swego dziecka komplet podrecznikow wskazanych przez szkote,

10) czynnie uczestniczy¢ w comiesigcznym tzw. "dniu otwartym"

przeznaczonym na konsultacjg, spotkania, zebrania i pedagogizacj¢ — drugi czwartek miesiaca
w godzinach 17.00 — 18.00

11) pomaga¢ w organizacji imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,

12) wspdtpracowac¢ z wychowawca klasy w realizacji zadan, ktére wynikaja z planu pracy
szkoty i dotycza rodzicow,

13) wdraza¢ dziecko do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego,

14) zapozna¢ sig z aktami prawnymi funkcjonujacymi w szkole tj. Statutem Szkoty,
Regulaminem Szkoty, Wewngtrznym Systemem Oceniania i Klasyfikowania oraz
Regulaminem Rady Rodzicéw,

15) zakupi¢ swojemu dziecku obowiazujace w szkole obuwie zastgpcze i strdj szkolny,

16) zgtaszaé si¢ na wezwanie do szkoty czy to ustne czy pisemne, w jak najszybszym czasie
lub w wyznaczonym terminie,

17) przekaza¢ rzetelng informacj¢ o stanie zdrowia, jesli niewiedza na ten temat ze strony
wychowawcy czy innego nauczyciela stwarzalaby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa lub
zycia,

18) wszechstronnie rozwija¢ zainteresowania swego dziecka, dbac o jego zdrowie psychiczne
i fizyczne oraz promowac zdrowy styl zycia,

19) dba¢ o rozw¢6j duchowy wiasnego dziecka

§37
Formy wspotpracy szkoly z rodzicami

1. Wspétpraca dyrektora szkoty z rodzicami:

1) zapoznawanie rodzicéw z gtéwnymi zalozeniami zawartymi w Statucie szkoty, m.in.
organizacja szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i
opiekunczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicéw i uczniéw
przyjetych do klas I;

2) udziat dyrektora szkoty w zebraniach Rady Rodzicéw — informowanie o biezacych
problemach szkoty, zasigganie opinii rodzicéw o pracy szkoty;

3) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcéw klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas $rédrocznych spotkan z rodzicami;
4) rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podczas
dyzuréw dyrekcji.
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2. Wspéldziatanie w zakresie:

1) doskonalenia organizacji pracy szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;

2) poprawy warunkéw pracy i nauki oraz wyposazenia szkoty;

3) zapewnienia pomocy materialnej dla uczniow.

3. Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskéw, wskazéwek
dotyczacych pracy szkoty bezposrednio przez czlonkéw dyrekcji za posrednictwem Rady
Rodzicéw

4. Formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw przyjetych do klas pierwszych przed
rozpoczeciem roku szkolnego w celu nawigzania $cistych kontaktow, poznania srodowiska
rodzinnego, zasiggniecie doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka,

jego mozliwosciach i problemach;

2) wspolne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas pierwszych;

3) wstepne zebranie informacyjne dla rodzicéw uczniéw rozpoczynajacych nauke w liceum w
celu zaznajomienia ich z podstawowymi zasadami obowiazujacymi w szkole;

4) spotkania z rodzicami co najmniej dwa razy w okresie;

5) spotkania z rodzicami w ramach dyzuru nauczycieli;

5. Spotkania z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez dyrekcjg¢ szkoty):

1) przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych;

2) ustalenie form pomocy;

3) wprowadzenie rodzicéw w system pracy wychowawczej w klasie i szkole;

4) wspélne rozwigzywanie wystgpujacych probleméw, uwzglednianie propozycji rodzicow;
5) omawianie czytelnictwa uczniéw i innych spraw dotyczacych uczniéw i szkoty;

6) zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okoliczno$ciowych (np. z okazji
rozpoczgcia roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania
absolwentow itp.);

7) udzial rodzicéw w wycieczkach, rajdach, biwakach, komersach, imprezach sportowych;
8) zapoznanie z procedura oceniania i klasyfikowania uczniéow oraz zasadami
usprawiedliwiania nieobecno$ci przez uczniow;

9) diagnozowanie oczekiwan rodzicéw wobec szkoty;

10) zajecia z profilaktyki uzaleznien;

11) pedagogizacja rodzicow.

6. Indywidualne kontakty:

1) wizyty wychowawcy, pedagoga w domach uczniéw stwarzajacych problemy
wychowawcze;

2) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniéw osiagajacych bardzo stabe
wyniki w nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencjg, przekazywanie informacji w
zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszczeg6lnych przedmiotéw, kontakty
osobiste;

3) udziat rodzicéw w lekcjach otwartych;

4) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie uczniéw (na wniosek rodzicow)
do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

5) obowiazkowe informowanie rodzicéw przez wychowawce, po konsultacji z nauczycielami;
o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych wedtug warunkéw
okreslonych w Wewngqtrzszkolnych zasadach oceniania.
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Rozdzial VI
Organizacja pracy szkoly

§ 38
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat klasowy.
Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo —
lekcyjnym i w grupach zgodnie z organizacja obowiazujaca w danym roku szkolnym.

Jednostka dydaktyczna trwa 45 min.

Zajecia edukacyjne moga tez by¢ organizowane wedlug innych zasad, w szczegdlno$ci
moga odbywac si¢ poza szkota.

5.0rganizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ sporzadzany przez dyrektora, zgodnie z przepisami w sprawie
ramowych planéw nauczania

6.W szkole moga by¢ organizowane obowigzkowe i nadobowiazkowe zajgcia lekcyjne i
pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych $rodkéw
finansowych.

Obowiazkowymi zajeciami dla uczniéw ujetymi w ramowym planie nauczania (w
porozumieniu z rada rodzicow) sa dodatkowe godziny jezykéw obcych oraz jedna godzina
tygodniowo wychowania fizycznego w formie zaj¢¢ na basenie z godzin do wyboru.

§ 39

. Zajecia edukacyjne z jezykéw obcych a takze z innych przedmiotéw, moga byc¢

organizowane w zespotach oddzialowych i migdzyoddziatowych.

Organizacja zaje¢ w sposob okreslony w ust. 1, uwzgledniajac poziom umiejgtnosci
uczniéw, ich zainteresowania oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoty
— wymaga, aby decyzje dyrektora byly podejmowane we wspoélpracy z rada pedagogiczna
1 po zaciagnigciu opinii rodzicow.

Tworzenie zespotéw oraz liczba uczniéw w zespotach, o ktérych mowa w ust. 1, wymaga
akceptacji organu prowadzacego, jezeli taka organizacja wykracza poza mozliwoS$ci
budzetowe szkoty.

§ 40
Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym —
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ
prowadzacy — w terminie okreslonym w odrgbnych przepisach.

Szkota stosuje terminy rozpoczgcia zaj¢¢ szkolnych, przerw S$wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich - okre$lone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dyrektor, zachowujac obowigzujace przepisy, moze zmieni¢ rozklad zaje¢ w nastgpujace
w szczegdblno$ci dni:
1) z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
2) zokazji Dnia Edukacji Narodowe;j,
3) z okazji rekolekcji szkolnych,
4) z okazji Dnia Dziecka
5) z okazji §wigta patrona: 8 grudnia, 31 stycznia, 24 maja
6) z okazji optatka szkolnego i §wiat wielkanocnych
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4. Dyrektor szkoty ma obowiazek w dniach $wiat i uroczystosci koscielnych (6 stycznia,

Sroda Popielcowa) umozliwié¢ uczniom i nauczycielom wspélny udziat we Mszy Sw.

5. Dzien sportu obchodzony jest w szkole w jedna z sobdt czerwca (ustalona w kalendarzu
na dany rok szkolny).

§ 41
Dla realizacji zadan statutowych szkola zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,
2) pracowni informatycznej,
3) biblioteki,
4) swietlicy,
5) stolowki,
6) sal gimnastycznych,
7) gabinetu pedagoga i psychologa,
8) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
9) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,
10) kaplicy szkolnej

§ 42
Organizacja biblioteki szkolnej

1. W liceum dziata biblioteka i Centrum Multimedialne (CM).

2. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownia ogélnoszkolna, w ktdrej uczniowie uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarzy (lekcje biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

3) o$rodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

3. Zadaniem biblioteki i CM jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikdw poprzez udostgpnianie zbiorow biblioteki szkolnej i medioteki;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania;

7) przysposabianie uczniéw do samoksztalcenia, dzialanie na rzecz przygotowania uczniéw
do korzystania z r6znych mediéw, zrédetl informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw, w tym zainteresowan
czytelniczych i informacyjnych;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

4. Do zadanh nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:

a) udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki i medioteki,

b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej,

¢) pobudzanie aktywnosci i tworzenia nawykoéw czytelniczych ucznidéw,

d) prowadzenie r6znych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

e) udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej (Sciezka przedmiotowa),
f) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspoétprace

19



) STATUT )
LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO SIOSTR SALEZJANEK

z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidéw, bibliotekarzami i
innymi instytucjami pozaszkolnymi,

g) organizowanie dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoleczna,
h)popularyzowanie nowosci wydawniczych,

i) udostgpnianie ksiggozbioru podrecznego czytelni,

j) udostepnianie czasopism w szkolnej czytelni.

2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:

a) gromadzenie zbioréw,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
c) selekcjonowanie, porzadkowanie i konserwowanie zbioréw,

d) opracowywanie profesjonalnego warsztatu pracy dla nauczycieli i uczniéw,

e) prowadzenie dokumentacji pracy,

f) sporzadzanie analiz czytelnictwa,

g) gromadzenie podrgcznikéw dla nauczycieli i uczniéw,

h) gromadzenie pozycji popularyzujacych wiedzg¢ pedagogiczna,

1) prenumerowanie prasy wedlug zamdéwienia zatwierdzonego przez dyrektora

j) ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za mienie.

5. Nauczyciele bibliotekarze zobowiazani sa prowadzi¢ polityke gromadzenia zbioréw,
kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowiazujacych w szkole
programéw i oferta rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

6. Zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych, tryb i warunki przeprowadzania zaj¢cé
dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug
bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki i medioteki.

7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

8. Biblioteka jest czynna w kazdy dzien zaj¢¢ dydaktycznych. Godziny pracy biblioteki i
czytelni ustala corocznie nauczyciel bibliotekarz w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
zapewniajac dostep do zbioréw w godzinach lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

9. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow i
innych ofiarodawcéw.

§ 43

1. Swietlica szkolna peli wazna funkcje w realizacji zadan opiekunczo —
wychowawczych szkoly. Wspomaga i1 uzupelnia prace szkoty w zakresie opieki,
wychowania i ksztalcenia.

2. Zasady funkcjonowania $wietlicy:

1) Godziny pracy §wietlicy szkolnej ustala dyrektor w tygodniowym planie zajec,
uwzgledniajac potrzeby zglaszane przez rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniéw
korzystajacych z opieki §wietlicy.

2) Szczegélowa organizacje pracy normuje ,,Regulamin $wietlicy” opracowany
przez wychowawcéw Swietlicy, zaopiniowany przez rad¢ rodzicow 1 rade
pedagogiczng oraz zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

3. Grupa uczniéw przebywajacych w $wietlicy szkolnej przypadajaca na jednego nauczyciela

moze wynosi¢ do 26 oséb.

§ 44
Stowarzyszenia i organizacje

1. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe, ktérych cele statutowe
sa zgodne z charakterem szkoty.
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2. Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoly wyraza
dyrektor, ktéry okresla warunki tej dziatalno$ci.

Rozdzial VII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

Nauczyciele

§ 45
1. Nauczyciel szkoty prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniéw.
2. Nauczyciele oprocz wysokich kwalifikacji zawodowych i pedagogicznych, winni
charakteryzowa¢ si¢ wysokim poziomem moralnym

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty, ktéra wychowuje w duchu zasad i wartosci
chrzes$cijanskich, powinni posiada¢ kwalifikacje i osobiste predyspozycje, ktére pozwola im
utozsami¢ si¢ z profilem wychowawczym przez przyklad zycia i wykonywana pracg.
Nauczyciele dbaja o prawidtowa realizacje planu wychowawczego w duchu Sw. Jana Bosko.

4. Nauczyciele realizuja program wychowawczy szkoly i wspieraja wychowawcza rolg
rodziny.

5. Nauczyciel-wychowawca powinien stara¢ si¢ o rozpoznanie sytuacji i potrzeb swoich
wychowankdéw oraz otacza¢ ich mozliwie zindywidualizowana opieka. Wspdlnie z uczniami i
rodzicami podejmuje dziatania integrujace wspolnote klasy i szkoty.

6. Grono nauczycielskie uczestniczy w zyciu religijnym szkoly, a takze organizowanych
specjalnie dla nich dniach skupienia i rekolekcjach.

7. Nauczyciel zobowigzany jest do doskonalenia umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenia
poziomu wiedzy merytorycznej poprzez udzial w pracach zespotéw samoksztalceniowych
danego przedmiotu oraz udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego zgodnie z
WDN

8. Obowiagzkiem nauczycieli jest stala formacja umystlu i ducha (zycie sakramentalne,
uczestnictwo w spotkaniach formacyjnych, Mszach Swietych szkolnych), poszerzanie wiedzy
zawodowej i doskonalenie umiejgtno$ci wychowawczych i dydaktycznych.

9.Realizujac obowiazek, o ktéorym mowa w ust. 1, nauczyciel uzgadnia wlasny rozwdj
zawodowy z charakterem i zadaniami szkoty katolickie;.

10. Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniéw oraz dawanie
im dobrego przyktadu zycia w szkole i poza szkotla.

11. Nauczyciele w swoich postawach i dziataniach wobec uczniéw staraja si¢ dazy¢ do
prawdziwego spotkania os6b — nauczyciela i ucznia — w odkrywaniu prawdy.

§ 46
Obowiqzki i zadania nauczycieli
1. Wypelniajac zadania statutowe szkoty nauczyciel ponosi w szczegdlnosci

odpowiedzialnos¢ za:
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1) odpowiedzialne wiaczenie si¢ w proces edukacyjny szkoty, zgodnie z jej charakterem,

2) prawidtowe prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych i stosowanie
wlasciwych metod pracy,

3) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy,

4) poziom i wyniki pracy wychowawczej i dydaktycznej,

5) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwos$ci uczniow,

6) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ prowadzonych w szkole i
poza nia,

7) dobrai zyczliwa wspotpraceg z rodzicami,

8) sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniow,

9) mienie szkoty,

10) osobiste doskonalenie zawodowe i formacje.

2. Do zadah nauczyciela zwiazanych z prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego
nalezy:

1) doktadna znajomo$¢ programu nauczania przedmiotu, planu dydaktycznego szkoty oraz
programu przedmiotéw pokrewnych (ogdlnie) i z poprzednich klas,

2) rytmiczna realizacja nauczania przedmiotu, zgodnie z opracowanym rozktadem materiatu,
3) systematyczne przygotowanie si¢ od strony metodycznej i merytorycznej do kazdych zajec,
w tym pisemne przez pierwsze trzy lata pracy,

4) wykorzystanie wszystkich dostgpnych pomocy dydaktycznych podczas prowadzonych
zajec,

5) wspolpraca z nauczycielami uczacymi w danej klasie i rodzicami dzieci,

6) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych uczniéw,

7) inspirowanie uczniéw zdolnych do poglebiania wiedzy i usprawniania umiejgtnosci,

8) przygotowanie uczniéw do konkursow przedmiotowych (szkolnych, miejskich,
rejonowych i wojewddzkich),

9) prowadzenie zespoléw i kot zainteresowan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 47
Obowiqzki nauczyciela dotyczqce bezpieczenstwa uczniow
1. Nauczyciel bedac odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczefistwo uczniéw powinien:

1) w czasie trwania lekcji przebywac z dzie¢mi,

2) sumiennie petni¢ dyzury przed lekcjami i na przerwach migdzylekcyjnych zgodnie z
harmonogramem dyzuréw,

3) podja¢ natychmiast interwencj¢ w przypadku zauwazenia na

terenie szkoly zagrozen (uszkodzone okna, drzwi, kontakty elektryczne i inne),

4) natychmiast reagowa¢ w przypadku zauwazenia zachowan mogacych zagrozi¢ ich
bezpieczenstwu,

5) przestrzega¢ przepisy BHP podczas prowadzonych lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych,

6) udzieli¢ natychmiast pierwszej pomocy uczniowi, ktory ulegt wypadkowi, zgodnie z
instrukcja znajdujaca si¢ w apteczce szkolnej,

7) prowadzi¢ stala i systematyczna edukacj¢ uczniéw zwiazana z BHP, wychowaniem
komunikacyjnym i wychowaniem zdrowotnym.

2. Zasady organizacyjno - porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich
w szkole:
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1) kazdy nauczyciel zobowigzany jest do petnienia dyzuréw w sposéb czynny przed
rozpoczgciem lekcji, w przerwach migdzylekcyjnych oraz po zakonczonych zajgciach wg
harmonogramu dyzuréw,

2) pierwszy dyzur rozpoczyna sig¢ o 8.00, ostatni z zakonczeniem

ostatniej przerwy (zgodnie z planem lekcji),

3) harmonogram dyzuréw ustala dyrektor szkoty,

4) nauczyciel w wyjatkowych przypadkach moze zmieni¢ swdj dyzur na zasadzie
indywidualnego, czasowego zastgpstwa przez drugiego nauczyciela,

5) w przypadku nieobecnosci dyzurujacego - dyzuruje nauczyciel,

ktéry zastepuje nieobecnego lub dyrektor wyznacza zastgpstwo.

§ 48
1. Nauczyciel ma prawo do:
1) poszanowania swej godnosci, swego dobrego imienia oraz swej wtasno$ci osobistej ze
strony wszystkich oséb,
2) rzetelnej, sprawiedliwej, obiektywnej oceny swej pracy przez przetozonych,
3) mozliwo$¢ zgtaszania swoich postulatéw wobec proponowanych przez przetozonego
rozwiazan,
4) zachowania tajemnicy danych zawartych w aktach osobowych,
5) w razie skarg i zastrzezen rodzicOw nauczyciel ma prawo przedstawi¢ swoje argumenty w
bezposredniej rozmowie w obecnosci dyrektora szkoty,
2. Praca nauczyciela jest traktowana jako proces twoérczy. Nauczyciel, uwzgledniajac
charakter szkoly, moze:
1) proponowa¢ program do szkolnego zestawu programéw nauczania oraz
podrecznik do nauczanego przedmiotu,
2) tworzy¢ program autorski,
3) zglasza¢ projekty innowacji pedagogicznych i przedstawia¢ je do akceptacji
dyrektora, z zachowaniem odrebnych przepiséw, w tym statutowych.

§ 49
1. W szkole moga by¢ tworzone nast¢pujace w szczegdlnosci zespoty nauczycieli:
1) klasowe (nauczycieli uczacych w danej klasie),
2) wychowawcze,
3) przedmiotowe,
4) problemowe.

2. Zadaniem zespolu wychowawczego jest przygotowanie zgodnego z charakterem szkoty:
1) projektu programu wychowawczego,
2) spojnego z programem wychowawczym projektu programu profilaktyki.

3. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych (blokéw
przedmiotowych) moga tworzy¢ zespdt przedmiotowy.

4. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest ustalenie programéw nauczania, dokonanie wyboru
podrecznikdw, opracowanie kryteriow ocen dla danej grupy przedmiotéw.

5. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora

szkoty przewodniczacy zespotu.

6. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposob6éw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania, podrecznikéw, zeszytéw, cwiczen,
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2) wspodlne opracowanie narzegdzi pracy, szczegdtowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz
sposobow sprawdzania badania wynikOéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspélne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 50
Wychowawca klasy

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece
wychowawcy, ktérym zostaje jeden z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwéj osobowy ucznia

(umystowy, fizyczny i duchowy), proces jego uczenia sig¢ oraz przygotowania do zycia

w rodzinie i spoteczenstwie, wspoétdziatajace z wszystkimi organami

szkoty,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan wychowawczych umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w
zespole uczniéw pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

3. Wychowawca w celu realizacji swych zadanh:
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) planuje rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i
integrujace zespot uczniowski (wycieczki oraz imprezy i spotkania z réznych okazji),
b) ustala tresci i sposoby realizacji tematéw na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
zgodnie z planem wychowawczym szkoty,
3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidow (ocenianie dzieci), a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno uczniéw szczegodlnie uzdolnionych,
jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami).
4) wspoéltdziata i liczy si¢ z opinia nauczycieli uczacych w jego
klasie przy wystawianiu ocen z zachowania,
5) utrzymuje czg¢sty kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznawania potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) rozwigzywania probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

¢) wlaczanie ich w planowanie zycia klasy,
6) wspolpracuje z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczng oraz innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, w tym takze
zdrowotnych.
7) Wychowawca ustala tre$ci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do
dyspozycji wychowawcy - spdjne z programem wychowawczym szkoty.
8) odpowiada za rzetelne przekazywanie rodzicom i uczniom informacji dotyczacych
organizacji pracy szkoty i zarzadzen dyrektora

§ 51
1. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa
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2. Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczegdlnosci stopien realizacji zadan
zapisanych w prawie o§wiatowym, okreslonych w Statucie (zob. art. 4 ustawy o systemie
o$wiaty, art. 6 Karty Nauczyciela), w tym pracy bezposrednio z uczniami oraz pracy na rzecz
szkoty w wymiarze okres§lonym przez dyrektora na podstawie odrgbnych przepisow.

§ 52

1. Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi razem z nauczycielami i uczniami tworza

wspolnotg szkoty.

2. Wszyscy pracownicy, w szczeg6lnosci nauczyciele przyktadem zycia i praca maja
obowiazek ukazywaé uczniom wartosci, ktore sa podstawa dzialania szkoly
katolickiej.

3. Pracownicy administracji i obstugi sa wspdétodpowiedzialni razem z nauczycielami za

bezpieczenstwo uczniéw w szkole.

§ 53
1. Nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty zatrudnia dyrektor na zasadach ustalonych w
umowie o prace, uwzgledniajac odpowiednie przepisy prawa pracy.

2. Dyrektor moze zleca¢ zajecia dydaktyczno-wychowawcze na podstawie cywilno-prawnej
umowy zlecenia, w sposob zgodny z prawem.

3. Dyrektor moze zleca¢ nauczycielom petnienie r6znych funkcji w szkole w tym m. innymi
funkcje¢ opiekuna stazu, wychowawcy klasy, opiekuna praktyk studenckich uczelni
pedagogicznych.

4. Zatrudnionych nauczycieli i pracownikéw szkoty obowigzuje Regulamin Pracy
zatwierdzony przez dyrektora szkoly i Regulamin Wynagradzania zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

5. Do nauczycieli zatrudnionych w szkole na podstawie umowy o prac¢ maja zastosowanie
ustawy Karta Nauczyciela - w zakresie ustalonym zarzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej dla jednostek prowadzonych przez osoby prawne Ko$ciota Katolickiego oraz
postanowien Kodeksu Pracy.

6. Dyrektor szkoty w zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcow, takze innych pracownikdéw,
zobowiazany jest dobiera¢ osoby, ktére bgda mogly utozsamiac si¢ z misja wychowawcza
szkoty przez prace, przyktad zycia w szkole i poza nia oraz realizowa¢ zadania
edukacyjne zgodnie z etosem szkoty katolickiej (por. art. 18" §4 Kodeksu Pracy).

7. Kryterium zapisane w ust. 6 obowiazuje w szkole takze przy ocenianiu pracy nauczyciela
na podstawie art. 6 ust.13 Karty Nauczyciela.

8.Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole maja zastosowanie przepisy
ustawy Karta Nauczyciela w zakresie ustalonym w tej ustawie (art. 1 ust. 2 pkt. 2 w zwiazku z
art. 91bust 2 pkt. 112

Rozdzial VIII
Uczniowie szkoly

§ 54
1. Liceum jest szkota dostgpna dla wszystkich, ktérzy pragna w niej realizowa¢ swa edukacjg;
nie jest szkotg elitarng ze wzgledu na przynalezno$¢ do Kosciota Katolickiego, ani ze
wzgledu na status materialny.
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2. Uczniowie szkoly korzystaja odpowiednio z uprawnien przystugujacych uczniom szkoét
prowadzonych przez JST.

3.Uczniowie zgodnie z Ustawa o systemie o§wiaty podlegaja obowiazkowi nauki do 18 roku
zycia.

Zasady przyjmowania uczniow

§ 55
1. Podstawa przyjecia ucznia do szkoty jest wynik postgpowania kwalifikacyjnego.

2. Na postgpowanie kwalifikacyjne sktadaja sig:
1) rozmowa z uczniem,
2) rozmowa z rodzicami (opiekunami prawnymi),
3) wyniki nauczania w szkole nizszego stopnia,
4) wyniki egzaminu gimnazjalnego

3. Na poczatku drugiego semestru dyrektor szkoty ustala i podaje do publicznej wiadomosci
szczegétowy harmonogram 1 spos6b prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego
obowiazujacego w danym roku szkolnym, zgodny z kryteriami przyje¢ do szkot
ponadgimnazjalnych ustalonymi przez Kuratorium O$wiaty — zalacznik.

4. Ustalajac sposéb prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego, dyrektor moze odstapi¢ od
wykonania wybranych przez siebie elementéw tego postgpowania.

5.Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor po zapoznaniu si¢ z wynikami
postegpowania kwalifikacyjnego.

6.Uczen nabywa prawa ucznia szkoly z chwila wpisania go na liste uczniéw.
7.Wewnatrzszkolne zasady rekrutacji na dany rok szkolny zawieraja nastgpujace informacje:

1) Liczba klas otwieranych w danym roku szkolnym

2) Terminy sktadania dokumentéw o przyjecie do szkoty

3) Jakie dokumenty nalezy zlozy¢, aby ubiegac si¢ o przyjecie do szkoty
8.Rekrutacja odbywa sig¢ droga elektroniczna.
9.Kandydat do pierwszej klasy Liceum Ogdlnoksztatcacego Sidstr Salezjanek musi otrzymac
minimum 75 punktéw z og6lnej puli 200. Punkty beda przyznawane przez szkolna komisj¢
rekrutacyjna za:
1) osiagnigcia dydaktyczne udokumentowane swiadectwem szkolnym zgodnie z kryteriami
przeliczania ocen wybranych przedmiotéw na punkty,
2) wyniki z egzamindéw z cz¢$ci humanistycznej i matematyczno — przyrodniczej (minimum
50 punktéw z obu czgsci egzaminu),
3) uzyskanie wzorowej oceny ze sprawowania lub bardzo dobrej,
4) udokumentowane zaswiadczeniami badz wpisem na $wiadectwie szkolnym inne
osiagnigcia,
5) $wiadectwo z wyrdznieniem,
10. Tlo$¢ przyznawanych punktéw ustala Kuratorium Oswiaty.
11. O przyjeciu do klasy pierwszej decyduje ilos¢ punktéw i ocena z zachowania(co najmniej
poprawna).

Prawa i obowiqzki uczniow

§ 56
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Uczniowie maja prawo do:

1y

2)
3)

4)
S)
6)
7
8)
9)
10)

11)

podmiotowego i1 zyczliwego ich traktowania, opartego na zasadach personalizmu
chrzescijanskiego,

dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,

wprowadzenia ich na droge madrosci Zycia przez uczenie syntezy wiedzy i wiary —
przyktadem zycia i dziatania w szkole,

znajomosci programu edukacyjnego szkoty,

sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy,

Zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

otrzymania pomocy w przypadku trudnosci,

wplywania na zycie swej szkoty przez dziatalnos¢ w samorzadzie uczniowskim,
wyrazania swoich mysli i pogladéw w sposéb kulturalny i z szacunkiem wobec
innych,

korzystania z innych praw, w szczegdlno$ci zapisanych w Konwencji o prawach
dziecka, z uwzglednieniem przepisow prawa polskiego, dotyczacych szkét
prowadzonych przez podmioty nie bedace JST.

§ 57

Uczniowie maja obowiazek:

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)

8)
9)

przestrzegania Statutu i regulaminéw szkoty,

wlasciwego zachowania na zajgciach lekcyjnych

wlaczania si¢ w zycie szkoly, w tym w jej zycie religijne,

systematycznego i aktywnego udziatu w procesie edukacyjnym szkoly, uczestniczenia
w lekcjach i innych zajgciach oraz sumiennego przygotowywania si¢ do zajec
odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcow oraz innych
pracownikow szkoty,

wyplywajacego z wyznawanych wartosci stosunku do kolezanek i kolegéw oraz
innych oséb,

odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie i rozwdj,

godnego reprezentowania swej szkoty,

dbatosci o wspélne dobro, tad i porzadek w szkole,

10) noszenia na terenie szkoly odpowiedniego i godnego stroju — usciSlenie w

regulaminie LO

11) dbatosci o schludny wyglad, unikania makijazu, farbowania wloséw i1 nadmiaru

bizuterii (pojedyncze kolczyki w uszach dozwolone sa jedynie u dziewczat)

12) Przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komoérkowych na terenie szkoty (wyjatek

stanowia $wietlica szkolna i kawiarenka licealisty)

13) Dostarczania usprawiedliwiefi dni lub godzin nieobecnosci w terminie 7 dni od dnia

rozpoczecia nieobecnosci
§ 58

Zasady zwalniania 7 zajec i usprawiedliwiania nieobecnosci

1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana choroba lub wazna
przyczyna losowa.

2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zaj¢¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty.
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3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela
wychowawca klasy. W przypadku jego nieobecno$ci uczen zobowiazany jest uzyska¢ zgode
kazdego uczacego w danym dniu nauczyciela lub wicedyrektora szkoty.

4. Nieobecnosci uczniéw na zajgciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na
podstawie o$wiadczenia rodzicow (prawnych opiekunéw), informujacego o przyczynie
nieobecnosci albo zaswiadczenia lekarskiego.

5. Uczen lub rodzic zobowiazany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej
nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych w ciagu 7 dni od rozpoczecia nieobecnosci w szkole.
6. Usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie beda honorowane.

7. Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicéw powdd jest
istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci.

8. Wychowawca ma prawo odmoéwi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia, jezeli w
usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w punkcie 1.

9. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czgsci zaje¢ w danym dniu tylko i
wylacznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.

10. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czgéci zajg¢ w danym dniu w sytuacjach
nagtych (losowych) na telefoniczna prosbe rodzica (prawnego opiekuna). W takiej sytuacji
uczen przynosi wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie od rodzicéw w pierwszym
dniu po powrocie do szkoty.

11. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniéw w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

12. Obowiazkiem wychowawcy jest miesi¢czne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw
(do 10 dnia kolejnego miesiaca).

13. Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia.

14 Niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki (nieusprawiedliwiong absencje
ucznia na zajgciach co najmniej 50 %) szkota jest zobowiazana zglosi¢ wlasciwemu organowi
samorzadu terytorialnego, (burmistrzowi, prezydentowi miasta) na terenie ktérego uczen
mieszka.

15. Wychowawca klasy zobowiazany jest przekazywa¢ na biezaco dyrektorowi szkoty
informacje zwiazane z absencja uczniow.

16. Nieobecnos¢ na pierwszych 10 minutach zaje¢ rozumiana jest jako spdznienie.

§ 59
Nagrody i kary

1. System nagréd i kar stosowanych w szkole zawsze ma znaczenie wychowawcze i
wspierajace rozw0j osoby; ma takze mie¢ wymiar wspierajacy innych ucznidéw.

2. Kary stosowane w szkole w przypadku jednorazowego naruszenia Statutu okresla § 65
ust. 11.

3. Nie toleruje si¢ u uczniéw korzystania z papierosOw, e-papierosow, alkoholu, napojéw
energetyzujacych i narkotykéw

4. Swiadectwo z czerwonym paskiem oraz nagrode ksiazkowa otrzymuje uczen, ktéry na
koniec roku szkolnego uzyskat srednia ocen co najmniej 4, 75 ze wszystkich przedmiotow
1 wzorowa lub bardzo dobra ocen¢ z zachowania.

5. Rodzice ucznia klasy III, ktéry uzyskal srednia ocen co najmniej 4, 75 ze wszystkich
przedmiotow i wzorowa ocen¢ z zachowania otrzymuja list gratulacyjny a uczen zostaje
wpisany do Zlotej Ksiggi Absolwentéw

6. Zachowanie uczniéw podlega ocenie, zgodnie z zasadami i kryteriami zapisanymi w § 65
niniejszego Statutu
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7. Za szczegllne osiagnigcia uczen moze otrzymac¢ pochwal¢ wychowawcy, rady
pedagogicznej, dyrektora oraz nagrodg¢ dyrektora lub organu prowadzacego.

8. Za niewlasciwe zachowanie uczen otrzymuje kar¢: upomnienie wychowawcy, nagang
udzielona przez wychowawce, nagang¢ udzielona przez rad¢ pedagogiczna, nagang
udzielona przez dyrektora, obnizenie oceny z zachowania, nagang udzielona przez
dyrektora z zagrozeniem skreslenia z listy uczniéw w przypadku nastgpnego wykroczenia.

9. O kazdej nagrodzie lub karze szkota informuje rodzicéw ucznia.

10. Tryb odwotywania si¢ od kar:

1) Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwolania si¢ od kary.
2) Odwotanie powinno byc¢:
a) ztozone w terminie do dwdch tygodni;
b) przedstawione na piSmie;
c¢) ztozone do instancji wyzszej od tej, ktéra nalozyta kare.
3) Hierarchia instancji: wychowawca,
rada pedagogiczna,
dyrektor,
organ prowadzacy,
Kuratorium O$wiaty.

§ 60
Przeniesienie do innej szkoty

1. Przeniesienie ucznia moze by¢ zastosowane wobec jawnego i razacego naruszenia Statutu
szkoty lub popetnienia cigzkiego wykroczenia jesli nie ma mozliwosci zmiany postawy po
wczesniejszym zastosowaniu innych srodkéw zaradczych.

2. Przeniesienie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

3. Z wnioskiem o przeniesienie ucznia moga wystapic:

1) Rodzice
2) Dyrektor
3) Rada Pedagogiczna

4. Uczen moze by¢ przeniesiony w nastgpujacych przypadkach:

1) jezeli lekcewazy Statut i Regulamin szkoty oraz obowiazki szkolne,

2) jezeli propaguje styl zycia sprzeczny z zalozeniami wychowawczymi szkoty,

3) jezeli ujawnia lekcewazacy stosunek do nauczycieli i wychowawcéw,

4) jezeli pobyt ucznia w szkole zagraza dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych
uczniéw.

5) Jesli uczestniczy w dystrybucji lub uzywa srodkéw odurzajacych, alkoholu lub innych
szkodliwych dla zdrowia §rodkéw

6) Jesli dopuscit si¢ kradziezy, fatszerstwa dokumentéw panstwowych

7) Notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowiazkowych lub dodatkowych
zajec edukacyjnych

8) Porzucenia szkoty i nie zgtaszania si¢ rodzicow na wezwanie wychowawcy klasy

9) Prawomocnego wyroku sadowego
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5. W zwiazku z konieczno$cig realizacji obowiazku szkolnego przeniesienia ucznia do innej szkoty
na wniosek dyrektora szkoty dokonuje w takim wypadku Kurator O$wiaty, dziatajacy jako organ I
instancji.

6. Od decyzji Kuratora o przeniesieniu ucznia do innej szkoly rodzicom (prawnym
opiekunom) przystuguje prawo odwotania do Ministerstwa O$wiaty (art. 31 ust. 1 pkt. 5 lit. b
ustawy).

Rozdzial IX
Wewnatrzszkolne zasady oceniania i klasyfikowania uczniow

§ 61

1. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postegpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odregbnych
przepisach, i1 realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych tg
podstawe.

3.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalenie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach, o ktérych mowa
w art. 62 - 65

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa w odr¢bnych przepisach;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

Zasady oceniania wewngqtrzszkolnego

§ 62
1.Wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegdlnych §rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nauczyciele
formutuja pisemnie w planie realizacji tresci programowych dla danego oddziatu.
2. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
o ktérej mowa w odrgbnych przepisach, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
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zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnoSci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

3. O wymaganiach tych nauczyciele informuja rodzicéw w terminie do 20 wrze$nia.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu lub z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego.”

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
“zwolniona”. Wniosek rodzicow powinien by¢ ztozony do 30 wrze$nia kazdego roku.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego (basenu), informatyki na
podstawie opinii, za$wiadczenia, orzeczenia o0 ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony.
Calkowite zwolnienie nast¢puje w drodze decyzji dyrektora szkoty na wniosek rodzicéw,
prawnych opiekunéw (sktadany do 30 wrze$nia kazdego roku lub na biezaco w trakcie
roku szkolnego). Szczegotowq procedure uzyskiwania zwolnien z zaje¢ wychowania
fizycznego zawiera zatgcznik.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, basenu, informatyki
uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ‘“zwolniony” albo

“zwolniona”.

7. Uczniom klas I przystuguje we wrzesniu dwutygodniowy okres ochronny, w ktérym nie
otrzymuja ocen niedostatecznych.

8. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne ustalaja oceny biezace oraz

srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

wedlug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy, zapisywany jako cel lub 6,
2) stopien bardzo dobry, zapisywany jako bdb lub 5,
3) stopien dobry, zapisywany jako db lub 4,
4) stopien dostateczny, zapisywany jako dst lub 3,
5) stopien dopuszczajacy, zapisywany jako dop lub 2,
6) stopien niedostateczny, zapisywany jako ndst lub 1.

9. Oceny biezace wyrazone stopniami szkolnymi, o ktérych mowa w ust. 7 nauczyciele
wpisuja do dziennika lekcyjnego oraz internetowego uzywajac oznaczenia cyfrowego.

10. Oceny roczne z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczeg6lne zajgcia.

11.Przy ustalaniu oceny biezacej (oprécz 1) dopuszcza si¢ stosowanie znaku + i -. Liczy sig je

3+=3,5; 4-=3,75.

12.  Ocena $rédroczna i roczna nie moze mie¢ znakow +1 -.

13.  Wprowadza si¢ dodatkowe oznaczenie (*) zwigzane z nieprzygotowaniem do zajec:

- ilo$¢ (1-2) nieprzygotowan do zaje¢ w ciagu
semestru ustalaja zespoty przedmiotowe nauczycieli
w zaleznosci od ilo$ci godzin w tygodniu,

- zglaszanie nieprzygotowan nie obowiazuje przy
ustalonych wcze$niej formach kontroli wiedzy i
umiej¢tnosei (prace klasowe, testy),

- prawo do ulg nie obowiazuje na dwa tygodnie przed
radg klasyfikacyjna.
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14. W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne roczne podawane sa w pelnym
brzmieniu; przy opisie ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych mozna stosowad
odpowiednie skroty literowe.

15. Na oceng osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia nie ma wpltywu jego zachowanie, wyglad,
$wiatopoglad, status spoteczny i wczesniejsze osiagnigcia szkolne.

16. Uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezacej formy sprawdzania i oceniania w

wyjatkowych sytuacjach losowych.

17. Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia oceny niedostatecznej z zapowiedzianej

pracy pisemne]j (tj. pracy klasowej, testu, sprawdzianu) w formie ustalonej przez nauczyciela.

Oceng niedostateczng moze uczen poprawi¢ w ciagu 2 tygodni od otrzymania oceny. Jesli uczen

taka che¢ wyraza to zgtasza si¢ z prosba do nauczyciela prowadzacego zajecia o ustalenie terminu

poprawy. W przypadku niedotrzymania przez ucznia terminu, prawo do poprawy przepada. Oceng
poprawiona wpisuje si¢ do dziennika obok niedostatecznej i przy wystawianiu oceny

($rédrocznej/koncoworocznej) obie sig¢ bierze pod uwagg.

18. W uzasadnionych przypadkach, gdy nie jest mozliwe powtérne stworzenie warunkéw do

realizacji danego wymagania, nauczyciel moze odméwic¢ uczniowi prawa poprawienia uzyskanej

oceny.

19. Uczen, ktéry nie przystapit do pracy klasowej, sprawdzianu lub testu z zespotem klasowym

jest zobowiazany do napisania zalegtych prac pisemnych w terminie dwéch tygodni po przyjsciu

do szkoty. Jesli tego nie zrobi nauczyciel ma prawo odpyta¢ go z niezliczonego materialu na
dowolnej lekcji swojego przedmiotu.

20. Jesli uczen byt nieobecny tylko w dniu pracy pisemnej, pisze ja zaraz na nast¢pnej lekcji.

21. Jesli uczen nie stawit si¢ bez usprawiedliwienia na drugi termin zapowiedzianego testu lub

sprawdzianu otrzymuje oceng niedostateczna bez mozliwo$ci poprawy.

22. W przypadku diluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci lub sytuacji losowej o terminie

nadrobienia materiatu decyduje nauczyciel.

23. Prace pisemne i ustne wagi 5 lub 7 musza by¢ zapowiadane z tygodniowym

wyprzedzeniem. W danym dniu mozliwa jest jedna taka praca, w ciagu tygodnia

maksymalnie trzy.

24. Jesli uczen reprezentowal szkotg na wyjezdzie, wycieczce czy konkursie jest zwolniony

kolejnego dnia z przygotowania biezacego zadanego z dnia na dzien.

25. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz

laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca

roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Jesli uczen zdobyt dany tytul po zakofczonej klasyfikacji,
zmienia si¢ jego oceng na celujaca.

§ 63
Wymagania edukacyjne

1. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa:
1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,
2) rozumienie materiatu naukowego,
3) umiejgtnosci stosowania wiedzy,
4) kultura przekazywania wiadomosci.
2. Wymagania ogdlne na poszczegdlne oceny:

1) ocene celujaca (cel) otrzymuje uczen, ktory:

a)  Potrafi stosowa¢ wiadomos$ci w sytuacjach nietypowych (problemowych),
b) Umie formutowa¢ problemy i dokonuje analizy lub syntezy nowych zjawisk,
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c¢) Umie rozwiazywa¢ problemy w spos6b nietypowy,
d) Osiaga sukcesy w konkursach pozaszkolnych.
2) ocen¢ bardzo dobra (bdb) otrzymuje uczen, ktdry:
a) W pelnym zakresie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci programowe,
b) Zdobyta wiedzg potrafi zastosowa¢ w nowych sytuacjach,
c¢) Jest samodzielny — korzysta z r6znych zrédet wiedzy,
d) Potrafi zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ ¢wiczenia, rozwiazuje samodzielnie zadania
rachunkowe i problemowe,
3) ocene dobra (db) otrzymuje uczen, ktory:
a) Opanowat w duzym zakresie wiadomosci okreslone programem nauczania,
b) Poprawnie stosuje wiadomosci do rozwiazywania typowych zadan lub
probleméw,
c) Potrafi wykona¢ zaplanowane ¢wiczenia, rozwigzywaé proste zadania lub
problemy.
4) ocene dostateczng (dst) otrzymuje uczen, ktory:

a) Opanowal w podstawowym zakresie wiadomo$ci i umiej¢tnosci okreslone
programem,
b) Potrafi zastosowa¢ wiadomosci do rozwiazywania zadan lub probleméw z
pomoca nauczyciela,
¢) Potrafi wykona¢ proste ¢wiczenie z pomoca nauczyciela,
d) Zna podstawowe wzory, definicje, pojecia, zasady, reguly i itp.
5) oceng¢ dopuszczajaca (dop) otrzymuje uczen, ktory:
a) Ma braki w wiadomosciach i umiejgtnosciach okreslonych programem, a braki
te nie przekreslaja mozliwosci dalszego ksztalcenia,
b) Zna podstawowe wzory, definicje, pojecia, zasady, reguly, itp.,
¢) Potrafi z pomoca nauczyciela wykonac¢ proste ¢wiczenia.
6) ocene niedostateczna (ndst) otrzymuje uczen, ktory:

a) Nie opanowat tych wiadomosci i umiejgtnosci, ktére sa konieczne do dalszego

ksztalcenia,

b) Nie zna podstawowych wzoréw, definicji, pojec, zasad, itp.,

¢) Nie potrafi rozwigzywa¢ zadan teoretycznych lub praktycznych o elementarnym
stopniu trudnos$ci, nawet z pomoca nauczyciela.

$ 64

1. Aktywno$¢ jest oceniana raz w okresie, a jej waga moze mie¢ wysoko$¢ 3 - 5.

2. Roczna (lub $rédroczna) ocene celujaca z danych zaje¢ edukacyjnych otrzymuja laureaci
i finalisci olimpiad przedmiotowych a takze uczniowie ze $rednig wazona od 5,6

3. Oceng celujaca uczenh moze uzyskaé z kazdej formy oceniania, takze z kartkdwek,

odpowiedzi, itp.

4. Wszystkie oceny wystawiane sa wedtug nastgpujacej skali procentowe;j:

97-100% celujacy
90-96% bardzo dobry
75-89 % dobry

55-74 % dostateczny
40-54 % dopuszczajacy
0-39 % niedostateczny
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5. Na prébnych i wewngtrznych maturach obowiazuje zanizona i dostosowana do wymagan
maturalnych skala procentowa:
90 % - celujacy
80 % - bardzo dobry
70 % - dobry
50 % dostateczny
30 % - dopuszczajacy

6.Nauczyciel powinien odda¢ sprawdzone kartkéwki w ciagu tygodnia od ich napisania, testy
i sprawdziany w ciggu dwoéch tygodni. Prace klasowe z jezyka polskiego powinny by¢ oddane
w terminie do 3 tygodni od ich napisania. Wigksze prace ciagte z jezyka polskiego musza
zawiera¢ recenzj¢ (nie musza by¢ oceniane punktowo). Termin ten moze ulec wydluzeniu ze
wzgledu na nieobecno$¢ nauczyciela, brak danych zaje¢ wynikajacy z organizacji pracy
szkoty lub dni wolne od zajgc¢.

7. Jesli nauczyciel nie wywiaze si¢ z ustalonego terminu moze wpisa¢ oceny do dziennika
tylko tym uczniom, ktérzy te oceny chca otrzymac.

8. Oceny s$rodroczne i roczne ustalane sg przy pomocy $redniej wazonej.
1) Przyjmuje si¢ nastgpujace wagi:

a) x 7 — material z semestru lub roku szkolnego oraz dziatania
adekwatne do maturalnych

b) x 5 — testy, prace klasowe, projekty indywidualne

¢) x 3 — odpowiedzi, kartkowki

d) x 2 — zadania domowe, referaty

2) Uzyskane punkty przeklada si¢ na oceny:
1,6 — 2
2,6 >3
3,6 >4
4,6 —> 5
5,6 -6
np. 259-2; 2,60—-3
3) Nauczyciele odnotowuja wagi w dzienniku obok wystawionej oceny §rédrocznej i roczne;j.
4) Oceny $rodroczne i koncoworoczne sa obliczane do dwoch miejsc po przecinku.
5) system wagowy nie obowigzuje przedmiotéw artystycznych i wf
9. Przy wystawianiu ocen nauczyciel dysponuje premia w wysokosci: 0,2. Nauczyciel moze
takze obnizy¢ $rednig o 0,20 w doét.
10. Ocena roczna jest obliczana w stosunku 0, 5 (ze $redniej wazonej z I okresu) + 0, 5 (ze
sredniej wazonej z I okresu).
11.  Ocenianie biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych odbywa si¢ w
formach opracowanych przez poszczegdlne zespoly przedmiotowe.

§ 65
Ocenianie zachowania
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych.
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2. Kryteria oceniania zachowania uchwala Rada Pedagogiczna z uwzgl¢dnieniem programu

wychowawczego szkoly, a takze wymagan w zakresie:

1) wywiazywania si¢ z obowiazkéw ucznia okreslonych a statucie szkoty, w regulaminie
ucznia i innych regulaminach wewnetrznych szkoty;

2) postgpowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosci o pickno mowy ojczystej;

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywania szacunku innym osobom;

8) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

3. Wychowawcy ustalaja $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wedlug
nastepujacej skali:

1) zachowanie wzorowe,

2) zachowanie bardzo dobre,

3) zachowanie dobre,

4) zachowanie poprawne,

5) zachowanie nieodpowiednie,

6) zachowanie naganne.

4. Zachowanie dobre jest ocena wyjsciowa.

5. Ocenianie biezace zachowania polega na wpisywaniu przez nauczycieli do dziennika
lekcyjnego lub dziennika pomocniczego pozytywnych i negatywnych spostrzezen o postawie
i zachowaniu ucznia, z uwzglednieniem kryteriow oceny zachowania (art. 65 ust. 2. statutu),
postepow i osiagni¢c oraz udzielonych nagrdd i kar statutowych.

6.0cena z zachowania nie moze mie¢ wpltywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

7.0cena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce zgodnie z powyzsza procedura jest
ostateczna.

8.Kryteria oceny zachowania obejmuja zachowanie ucznia w szkole i poza nia.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowaniem na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

10.Szczegotowe kryteria przyznawania oceny z zachowania zostaty opracowane przez zespot
nauczycieli wychowawcow.
1) frekwencja — godziny usprawiedliwione

wzorowe — do 40

bardzo dobre — do 60
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dobre — do 80
poprawne — do 100
nieodpowiednie — do 120
naganne — ponad 120
2) godziny nieusprawiedliwione
wzorowe — 0
bardzo dobre — do 3
dobre — do 8
poprawne — do 15
nieodpowiednie — do 25
naganne — ponad 25
3)stéwko
wzorowe — 0
bardzo dobre - 1
dobre -3
poprawne — 5
nieodpowiednie — 7
naganne - powyzej 7
4) strdj, obuwie
Uczen jest zobowigzany do noszenia obuwia zmiennego i wlasciwego
stroju wedlug obowiazujacych zasad. Wychowawca i nauczyciele
przedmiotéw odnotowuja uwagi dotyczace niewlasciwego stroju lub
braku obuwia zmiennego w tabeli z tytu dziennika.
wzorowe — 0
bardzo dobre - 1

dobre — 3

poprawne — 5
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nieodpowiednie — 7
naganne - powyzej
5) ocena nauczycieli — wedlug tabeli z zachowaniem
6) ocena klasy - nieobligatoryjna
7) ocena wychowawcy — zaangazowanie w zycie klasy i szkoty
8) ocena wychowawcy — wlasne kryterium - nieobligatoryjna
9) samoocena ucznia — nieobligatoryjna

11. W przypadku jednorazowego razacego naruszenia prawa szkolnego, poprzez np. zbiorowe
wagary, stwierdzone uzycie alkoholu lub narkotyku, itp. o karze decyduje dyrektor szkoty w
porozumieniu z wychowawca klasy, pedagogiem, psychologiem i po Kkonsultacji z
przedstawicielem Rady Rodzicéw lub samorzadu uczniowskiego. Mozliwe kary to w takim
wypadku:

1) obnizenie zachowania do nagannego
2) obnizenie zachowania o jedna oceng (odjecie 1 punktu od $redniej)
3) prace spoteczne na rzecz szkoty w wymiarze od 10 godzin wzwyz

12. Uczniowi, ktdry korzysta z telefonu komérkowego na terenie szkoty, nauczyciel nakazuje
wylaczenie go i w jego obecnosci oddaje dyrektorowi do zabezpieczenia i przechowania do
momentu odebrania przez rodzicéw lub prawnych opiekundw.

klasyfikowanie uczniow
§ 66

1. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu wedtug skali okreslonej w art. 63, 64 i 65 $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

2. Klasyfikacjg¢ $rédroczna uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez dyrektora na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej w danym roku
szkolnym.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania wedlug skali okreslonej w statucie.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, technologii informacyjnej nalezy
w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkltadany przez ucznia wywiazywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec (szczegdty w przedmiotowych
kryteriach oceniania)

§ 67
1. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub
na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
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2. Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzany zgodnie z odrgbnymi przepisami. Zatacznik

3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych Iub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ "nieklasyfikowany" albo “nieklasyfikowana”.

§ 68

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany zgodnie z odrgbnymi przepisami. Zatacznik

3. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
Iub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z
rzedu ustalono naganna roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 69
Tryb uzyskiwania ocen rocznych wyzszych niz przewidywane

1. Uczen moze ubiega¢ si¢ o ustalenie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
zachowania, jezeli:

1) nie mial porownywalnej z innymi uczniami mozliwo$ci zaprezentowania swoich
osiagnie¢ z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach przekraczajacej Y4
rocznego wymiaru godzin;

2) nie mial porownywalnej z innymi uczniami mozliwo$ci zaprezentowania swoich
osiagnig¢ z przyczyn lezacych po stronie szkoty;

3) jego oceny biezace w drugim okresie oraz stosunek do obowiazkéw szkolnych
wskazuja na wyrazny postep osiagnigc.

2. Uczen, o ktorym mowa w ust. 1 w nastgpnym dniu po uzyskaniu informacji o

przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania

zglasza nauczycielowi (wychowawcy) prosbe o ustalenie oceny wyzszej, niz
przewidywana i sktada do s. dyrektor wniosek o egzamin weryfikacyjny z uzasadnieniem.

3. Siostra dyrektor sprawdza zasadno$¢ wniosku i ustala termin egzaminu, w przypadku

oceny z zaje¢ dydaktycznych lub posiedzenia komisji w przypadku oceny z zachowania.

4. Egzamin na ocen¢ wyzsza niz przewidywana powinien si¢ odby¢ najpdzniej na dzien przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

1) Ustala si¢ ustna lub pisemna formg egzaminu.

2) W sktad komisji wchodza: dyrektor lub wicedyrektor, nauczyciel danego
przedmiotu, nauczyciel przedmiotu pokrewnego z tej samej szkoty

3) Ocena wystawiona na egzaminie jest oceng ostateczna.

4) Przy wystawianiu oceny na egzaminie obowigzuje skala procentowa
podana w § 64 ust. 1 statutu

5) W przypadku uzyskania przez ucznia oceny nizszej niz wystawiona
poczatkowo przez nauczyciela uczen otrzymuje oceng, jaka otrzymat
przed egzaminem.

6) Ocena moze zosta¢ podwyzszona tylko o jeden stopien

7) Komisja sporzadza protokdt, do ktdrego zatacza sig pisemne odpowiedzi
ucznia lub pytania ustne z notatka o uzyskanych odpowiedziach.
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5. Posiedzenie komisji ustalajacej oceng z zachowania powinno odby¢ si¢ najpdzniej dzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

1) W sktad komisji wchodza dyrektor lub wicedyrektor, wychowaweca klasy i pedagog
szkolny.

2) Ocena ustalona przez komisj¢ jest oceng ostateczng.

3) Zachowanie moze zosta¢ podwyzszone tylko o jedna oceng.

4) Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokét z uzasadnieniem podjetej decyzji.

§ 70
Uzasadnianie przez nauczyciela wystawionej oceny

Oceny sa jawne, zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw):

1) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom). Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje

do wgladu na lekcji a jego rodzice (prawni opiekunowie) — w godzinach przyje¢ dla
nauczycieli.

2) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel (wychowawca)
uzasadnia ustalona oceng. Pisemne uzasadnienie oceny uczef lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) otrzymuja od dyrektora szkoty w ciagu 3 dni, liczac od dnia wplynigcia
whniosku.

3) Sprawdzone i ocenione prace klasowe ucznia przechowywane sa w szkole przez
nauczycieli przedmiotu do 31 sierpnia nastgpnego roku szkolnego.

§71
Komunikowanie o postgpach i osiqgnieciach ucznia
1. Informacje o postegpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz biezace oceny osiagnigé
edukacyjnych ucznidéw nauczyciele i wychowawcy przekazuja rodzicom w nastgpujacych
formach:

1) dziennik internetowy — nauczyciele maja obowiazek przynajmniej raz w tygodniu
uaktualnia¢ oceny uczniéw z poszczegdlnych przedmiotéw, wychowawca raz w miesiacu
uzupelnia wpisy dotyczace frekwencji

2) wpis do dzienniczka lub zeszytu ucznia w celu przedstawienia rodzicom do podpisu;

3) wykaz ocen z poszczegdlnych przedmiotéw sporzadzany przez wychowawce i
przekazywany rodzicom podczas $rédokresowych 1 okresowych  spotkan
informacyjnych;

4) wykaz ocen z poszczegdlnych przedmiotéw sporzadzony przez wychowawce i w razie
potrzeby przekazywany rodzicom za posrednictwem ucznia;

5) ustnie — podczas indywidualnie uzgodnionego spotkania wychowawcy lub nauczyciela z
rodzicami ucznia;

6) telefonicznie — w przypadku nieobecno$ci rodzicéw na spotkaniu z wychowawca;

7) listem poleconym — w przypadku nieobecnos$ci rodzicow na spotkaniu z wychowawca,
gdy niemozliwy jest bezposredni lub telefoniczny kontakt wychowawcy z rodzicami.

2. Fakt przekazania informacji rodzicom nauczyciel dokumentuje w nast¢pujacy sposéb:

1) w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, 5 — stosowna adnotacja w dzienniku

lekcyjnym lub dokumentacji wychowawcy klasy z podpisem rodzica

2) w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3 i 4 — pisemna, zwrotna informacja od

rodzicow o przyjeciu wykazu ocen;
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3) w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6 - notatka sluzbowa z rozmowy

telefonicznej w dokumentacji wychowawcy klasy;

4 w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 7 — dowdd nadania listu.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $rdédroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Sposdb zasiggania opinii, o ktérej mowa w ust. 1 ustala zesp6t wychowawcéw klas.

. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy
w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu informuja rodzica ucznia o zagrozeniu oceng
niedostateczng z danego przedmiotu. O formie przekazu informacji decyduje
wychowawca, pamigtajac, ze fakt ten powinien zosta¢ udokumentowany.

Nie pdzniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady

pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa obowiazani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w formach
okreslonych w ust. 1 pkt 1 i 2. W uzasadnionych przypadkach wychowawca przekazuje
rodzicom informacj¢ o przewidywanych ocenach rocznych w formach wymienionych w
ust. 1 pkt 4, 51 6. Spos6b dokumentowania przekazania informacji okre$lony w ust. 2
stosuje si¢ odpowiednio.
. Informacje dotyczace ucznia dostgpne w dzienniku internetowym sg tajne dla pozostatych
uczniéw. Dostgp do nich ma dyrektor, wychowaweca i nauczyciel danego przedmiotu oraz
rodzic i uczen. Login i hasto dostgpu do kont imiennych sa znane tylko danemu rodzicowi
i uczniowi. Dane sg zabezpieczone przez administratora strony.

Rozdzial X: Tryb wnoszenia skarg
§72

1. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie wylacznie do dyrektora szkoty lub osoby przez
niego upowaznione;j.

2. Przyjmujacy skarge potwierdza ztozenie skargi, jezeli zazada tego wnoszacy.

3. Jezeli z tresci skargi nie mozna nalezycie ustali¢ ich przedmiotu, wzywa si¢
wnoszacego skarge do zozenia, w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania wezwania,
wyjasnienia lub uzupetnienia, z pouczeniem, ze nieusunigcie tych brakéw spowoduje
pozostawienie skargi bez rozpoznania.

4. Wszystkie skargi rozpatruje dyrektor szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

Jezeli rozpatrzenie skargi wymaga uprzedniego zbadania i wyjasnienia sprawy,

dyrektor szkoly zbiera niezbgdne materialy. W tym celu moze zwrdci¢ si¢ do innych

organow szkoty lub os6b o przekazanie niezbgdnych materialéw i wyjasnien w formie
pisemne;j.

6. Po rozpatrzeniu skargi dyrektor przekazuje wnoszacemu skargg pisemne wyjasnienie
sprawy ujetej w skardze i podejmuje dziatania w przypadku stwierdzenia uchybien w
celu ich usunigcia.

7. Czas oczekiwania na rozpatrzenie skargi nie moze przekroczy¢ 14 dni roboczych.

W
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Rozdzial XI: Budzet szkoty

§73
1. Budzet szkoty tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrgbnych przepiséw i
przekazywanej przez Starostwo Powiatowe w Ostrowie Wielkopolskim

2. W zakresie gospodarki finansowej dyrektor szkoty podlega ustaleniom i nadzorowi organu
prowadzacego oraz kontroli organu dotujacego w zakresie $rodkéw publicznych
otrzymanych w dotacji.

3. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Budzet szkoty jest zasilany przez dobrowolne wptaty na Rad¢ Rodzicéw, darowizn,
wynajmu sal oraz optat za obiady w stotéwce szkolnej.

Rozdzial XII: Ustalenia koncowe

§ 74
1. Statut szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po jego wcze$niejszym pozytywnym
zaopiniowaniu przez organ prowadzacy.

2. Statut szkoly nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§ 75
Prowadzenie szkoty jest dziatalnoscia o$wiatowo — wychowawcza w rozumieniu ustawy o
systemie oswiaty a niegospodarcza statutowq dziatalnoscia organu prowadzacego i jako taka
nie podlega przepisom o dziatalno$ci gospodarcze;j.

§ 76
Szkota uzywa pieczgci podtuznej o tresci Liceum Ogélnoksztatcqce Siostr Salezjanek; Aleja
Stowackiego 33 A; 63 — 400 Ostrow Wielkopolski oraz pieczeci okraglej z napisem w otoku:
Liceum ogolnoksztatcqce Siostr Salezjanek Ostrow Wielkopolski i godlem panstwa.

§ 77
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 78
Ceremoniat szkolny

1. Szkota nie posiada wtasnego sztandaru ale zachowuje ceremoniat szkolny.

2. Uroczystos¢ slubowania uczniéw klas I przeprowadza si¢ wedlug nastepujacego planu:
1) Uczen prowadzacy: Bacznos¢! Do hymnu panstwowego!

(odspiewanie hymnu)

Po hymnie! Spocznij! Prosze o zajecie miejsc.

2) Uczen prowadzacy wita przybylych gosci w kolejnosci ustalonej z dyrektorem szkoty
3) Uczen prowadzacy: Prosze Siostre Dyrektor o zabranie gltosu

4) Siostra Dyrektor kieruje do uczniéw kilka stéw

5) Uczen prowadzacy prosi o zabranie gltosu zaproszonych gosci w kolejnosci ich
przedstawiania

6) Uczen prowadzacy prosi o zabranie glosu przedstawiciela Rady Rodzicow
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7) Uczen prowadzacy: a feraz nastqpi najwazniejszy moment dzisiejszej uroczystosci.
Uczniowie klas I ztozq uroczyste slubowanie. Prosze o wystqpienie przedstawicieli klas 1
8) Slubowanie — wybrani uczniowie recytuja stowa roty:

Uczen 1:

- Ja uczen klasy pierwszej Liceum Ogdlnoksztatcacego Sidstr Salezjanek w Ostrowie
Wielkopolskim, wobec spotecznosci szkolnej, przyrzekam uroczyscie na Krzyz i Godto
panstwowe, iz swoja postawa i zachowaniem bgd¢ dbat o godno$¢ i honor ucznia szkoty,
ktéra reprezentuje.

Uczenh 2:

- Bede wytrwale dazyt do zdobywania wiedzy i rozwoju wlasnej osobowosci,
odnosit si¢ z szacunkiem do wszystkich ludzi, szanowal prawa 1 obyczaje
szkolne. Bedg staral si¢ by¢ $wiadomym tego, co dobre i pigkne, dazy¢ do
tego, co lepsze i szlachetne.

Uczen 3:

- Przyrzekam, ze zdobywana wiedzg, milodzienczy zapal 1 entuzjazm bede
wykorzystywal do realizacji pragnien na miar¢ naszych czaséw, aby stawac si¢ coraz lepszym
chrzescijaninem i §wiadomym swej roli obywatelem Rzeczypospolitej Polskie;j.

nastepnie wszyscy uczniowie wspolnie méwia: Tak mi dopomoz Bog!

9) Przedstawiciel klasy I: prosimy siostre dyrektor o przyjecie nas w poczet uczniow
Liceum Ogdolnoksztatcqcego Siostr Salezjanek

10) Siostra Dyrektor: Przyjmuje stowa waszej przysiegi. Prosze kazdego z was o
potwierdzenie wtasnorecznym podpisem wypowiedzianych przed momentem stow

11) Wychowawcy wyczytuja alfabetycznie uczniéw klas I, ktérzy podchodza do
przygotowanego wczesniej przez wychowawcéw arkusza z tekstem Roty

Slubowania i sktadaja na nim podpis.

12) Uczen prowadzacy prosi o zabranie glosu przedstawiciela klas drugich i trzecich,
ktéry w kilku cieptych stowach wita nowych uczniéw w liceum

13) Uczen prowadzacy prosi o zabranie gltosu przedstawiciela klas I, ktéry dzigkuje
za przyjgcie w poczet ucznidéw szkoty i zaprasza zaproszonych gosci na program
artystyczny przygotowany przez klasy I
14) Program artystyczny
15) Przedstawiciel klas I dzigkuje za uwagg i zaprasza na poczgstunek.
3. Kazda uroczysta akademia zwiazana ze Swigtami Pafstwowymi rozpoczyna si¢ od

ods$piewania hymnu i ma przebieg oficjalny a jej scenariusz musi by¢ konsultowany z
dyrektorem szkoty nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed terminem uroczystosci.
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Zalaczniki do statutu:

Zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j

Regulamin organizowania i przebiegu egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych
Regulamin uczniowski

Procedura uzyskiwania zwolnien z zaje¢ wych. fizycznego

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

Regulamin Rady Rodzicéw

Regulamin Rady Pedagogiczne;j

Regulamin §wietlicy

Regulamin Szkolny dotyczacy naboru uczniéw do szkoty
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