Publiczna Szkota Podstawowa Siostr
Salezjanek w Ostrowie Wielkopolskim

PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

. Ten kto wie,
Ze jest kochany i kto jest kochany,
otrzyma wszystko, zwtaszcza od mtodziezy".

Ks. Bosko
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AKTY PRAWNE
1)Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016, poz. 1943)

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan
wobec szkét i placéwek (Dz.U. z 2015 r., poz. 1214)

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. z 2015 r., poz. 1270)

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U. z
2014 r., poz. 1170)

5) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 24 sierpnia 2011 r. w
sprawie sposobu prowadzenie przez publiczne szkoty i placéwki artystyczne dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuiczej oraz rodzajéw tej
dokumentac;ji (Dz.U. z 2011 r. nr 187, poz. 1118)

6) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oswiatowe
(Dz.U.z 2017 r., poz. 60)

7) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59)

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét i placdwek (Dz.U. z 2017 r., poz. 610)

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego na lata
szkolne 2017/2018-2019/2020 do trzyletniego liceum ogdlnoksztatcgcego, czteroletniego
technikum i branzowej szkoty | stopnia, dla kandydatéow bedacych absolwentami
dotychczasowego gimnazjum (Dz.U. z 2017 r., poz. 586)

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow (Dz.U. z 2017 r., poz. 481)

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 18 kwietnia 2002 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego. (Dz.U. z 2002 r. nr 46, poz. 432)

12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2014 r. nr, poz. 1157)

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji z 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét. (Dz.U. z 2001 r. nr 61, poz. 624)



14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 Ilutego 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych
szkot (Dz.U. z 2007 r. nr 35, poz. 222)

15) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2013 r. nr, poz. 532)

16) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegbtowych warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 r., poz. 843)

17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji z 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz.U.
22012 r., poz. 977)

18) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2015 r., poz. 1113)

19) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkdw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo do
szkoty publicznej tego samego typu (Dz.U. z 2015 r., poz. 1248)

20) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r., poz. 1249)

21) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny,
zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach swiadomej prokreacji zawartych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2014 r., poz. 395)

22) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483)

23) Ustawa z 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (tekst jedn.: Dz.U. z 2007 r. nr 226, poz.
1675)

24) Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r., poz.
783)

25) Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich. (tekst jedn.:
Dz.U.z 2016 r., poz. 1654)



26) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2003
r.nr6, poz. 69)

27) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z
2005 r. Nr 180, poz. 1493, z pdzn. zm.)

28) Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania
tytoniu i wyrobdéw tytoniowych (Dz. U. Nr 10, poz. 55). Ustawa z dnia 22 lipca 2016 r. o
zmianie ustawy o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobdw
tytoniowych

29) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz.
535).

30)Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w
sprawie szczegoétowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i
mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem

31) USTAWA z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
32) KONSTYTUCJA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ z dnia 2 kwietnia 1997 r.

33) PROGRAM POLITYKA PRORODZINNA PANSTWA -(przyjety w dniu 3.X1.1999 r. przez Rade
Ministrow)

34) KONWENCJA O PRAWACH DZIECKA przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z dnia 23 grudnia 1991 r.)

35)Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczgcych
wiedzy o Zzyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach
Swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe] ksztatcenia ogélnego (Dz. U. z
2017 r., poz. 1117)

36) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 i ost. zm. z 25 czerwca 2002 r. Dz. U. Nr 84, poz. 763)

37) Uchwata Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 maja 1998 r. w sprawie
przeciwdziatania i zwalczania zjawisk patologicznych wsréd nieletnich.

38) Rezolucja Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. w sprawie
opracowania rzgdowego programu zapobiegania i eliminowania zjawiska wykorzystania
seksualnego nieletnich



WPROWADZENIE

Oczywiste jest stwierdzenie, ze edukacja mtodego pokolenia nie moze sta¢ w miejscu,
albowiem zycie nie stoi w miejscu — kto stoi w miejscu, ten w istocie sie cofa.
Obserwowany w ostatnich latach zamet wokét istoty procesu wychowania nie jest niczym
nowym. Juz Arystoteles, zaniepokojony tym, co sie wokot niego dziato, stwierdzit: , Trzeba
jasno zda¢ sobie zdac z tego sprawe , co to jest wychowanie i jak nalezy je przeprowadzac,
bo obecnie panuje pod tym wzgledem rozbieznosé poglagddéw”. Opinia ta jest aktualna do
dzis.

Wychowanie zatem, to proces wspomagania wychowanka w rozwoju, ukierunkowanym
na osigganie petnej dojrzatosci w czterech podstawowych sferach: fizycznej, psychiczne;j,
spotecznej i duchowej. Takt rozumiany kontakt wychowawczy:

e angazuje dwie osoby: wychowawce( np. rodzica, nauczyciela, siostre, starszego

kolege) oraz wychowanka(w réznym wieku),

e pozostajgce w osobowej relacji(tzn. wzajemnie traktujgce siebie podmiotowo),

e wspotdziatajgce w osigganiu celdw wychowawczych(gdzie ich realizacje wychowawca

jest odpowiedzialny za formutowanie celdw i tworzenie warunkow do ich realizacji,
zas wychowanek jest odpowiedzialny za korzystanie z warunkéw do rozwoju i
osigganie celéw wychowawczych)

Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosciami
zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takie ograniczenie i
likwidowanie czynnikdw blokujacych i zaburzajgcych zdrowe zycie.

Cztowiek niedojrzaty sam dla siebie moze byé zagrozeniem. Dlatego prowadzenie dziecka ku
dojrzatosci jest zaréwno wychowaniem, jak i profilaktyka.

Oddziatywanie profilaktyczne ma szczegdlne znaczenie w odniesieniu do dzieci i mtodziezy w
okresie dorastania. Jest to faza rozwoju, w czasie ktérej dokonuje sie wiele intensywnych,
jakosciowych zmian w osobowosci cztowieka. Faze te najczesciej charakteryzuje brak
integracji. Dlatego jest to czas podatny na zaktécenia i podejmowanie dziatan ryzykownych.

Realizacja Szkolnego Programu Wpychowawczo-Profilaktycznego zgodnie z jego
zatozeniami ma doprowadzi¢ do aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobowosci ucznia i
umozliwi¢ mu osiggniecie szerokorozumianego sukcesu w tak trudnym dla niego okresie
adolescencji. Zaspokajajgc jego potrzeby, nauczyciele, a w szczegdlnosci wychowawcy
ksztattujg samodzielne myslenie, budujg wzajemnie zaufanie, uczg otwartosci na drugiego
cztowieka, wskazujg jak radzi¢ sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi,
wprowadzajg normy sprzyjajagce postawg etycznym, zdrowemu stylowi zycia bez substancji
psychoaktywnych, wypracowujg sposoby radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,
dostarczajg wiedzy o dobrym i zdrowym zyciu, dajg osobiste wsparcie.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas lekgji
wychowawczych, we wspodtpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotéw, pedagogiem,
psychologiem, pielegniarka szkolng i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznosci od stanu
zasobow, potrzeb klas oraz przy wspétpracy z rodzicami Srodowiskiem lokalnym.



MISJA SZKOLY

Publiczna Szkota Podstawowa im. s. Anzelmy Marii Matuszczak w Ostrowie
Wielkopolskim jest szkotg podstawowg, ktdrej organem prowadzacym jest Zgromadzenie
Cérek Maryi Wspomozycielki (Siéstr Salezjanek) Inspektoria Wroctawska. Powstata z
zapotrzebowania spotecznego, chce czynnie wiaczy¢ sie w dyskusje o kulturalny profil szkoty
i w proces odnowy i demokratyzacji szkoty. Bedzie realizowac innowacje wychowawcze,
metodologiczne i dydaktyczne odpowiadajgce nowym perspektywom rozwoju spotecznego.
Otwarta dla dzieci z catego miasta, bez wzgledu na wyznanie czy poziom kultury, bedzie sie
starata adekwatnie odpowiedzie¢ na wymagania i oczekiwania mitodych, $rodowiska i
Kosciota.

WIZJA SZKOLY | JEJ TOZSAMOSC

Szkota jest miejscem, gdzie powinny by¢ zaspokojone potrzeby wszystkich
podmiotéw. Najwazniejszymi podmiotami w szkole sg jednak uczniowie i ich rodzice.
Oczekiwania rodzicbw wobec szkoty zostaty zbadane za pomocy ankiet, rozmoéw
indywidualnych, informacji uzyskanych podczas realizacji godzin do dyspozycji wychowawcy
klasy.

W szkole tworzymy atmosfere dla wszechstronnego rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego i fizycznego ucznia.

Szkota Podstawowa Sidstr Salezjanek to miejsce "integralnej formac;ji", ktéra : dazy wytrwale
ku celom oswiatowym wtasciwym szkole; wypetnia stuzbe publiczng w dialogu ze
srodowiskiem i Kos$ciotem lokalnym; uwaza sie za centrum dziatalnosci wychowawczej i
kulturalnej.

Jest to szkofa:

KATOLICKA
e oparta na warto$ciach Ewangelii
e wierna misji powierzonej przez Boga wspdlnocie kosciota
e otwarta dla wszystkich, ze szczegdlng uwagg na potrzebujgcych w réznych formach
SALEZJANSKA
e zdolna ofiarowacd integralng formacje osoby w perspektywie stawania sie uczciwym
obywatelem i dobrym chrzescijaninem jako wyraz postugi o wysokiej jakosci dawanej
spoteczenstwu
e umiejgca przyja¢ i stosowaé styl prewencyjny Ksiedza Bosko i Marii Dominiki
Mazzarello
e potrafigca promowa¢é srodowisko wychowawcze, w ktérym doswiadcza sie wartosci
ludzkich i chrzescijaniskich
CELEM szkoty jest integralne wychowanie ludzko - chrzescijanskie, ktére daje uczniom
mozliwos¢ stania sie osobg odpowiedzialng, otwartg na wartosci, zdolng zy¢ w dzisiejszej
rzeczywistosci i przeksztatca¢ jg w duchu chrzescijariskim oraz realizowac osobistg synteze
miedzy wiarg a kulturg oraz wiarg i zyciem.
SZKOLA:
- zwraca szczegdlng uwage na dzieci potrzebujace, z réznych powodow, szczegdlnego
zainteresowania;
- przyjmuje ucznidéw takimi, jakimi sg , doceniajgc dobro, jakie tkwi w kazdym z nich;
- sprzyja wymianie miedzyosobowej na ptaszczyznie poza dydaktycznej miedzy
nauczycielami a uczniami i ofiaruje "przyjazng obecnos¢" ze strony wychowawcéw;



- stwarza S$rodowisko wychowawcze charakteryzujace sie klimatem rodzinnym,
pogoda, radoscig i zaangazowaniem;

- sprzyja tworzeniu sie grup zainteresowan;

- stwarza warunki, aby mtody cztowiek byt w petni soba:
. by zyt w radosci i zywotnosci wtasciwej swej naturze (rados¢, pogoda, Swieto);
. by powaznie angazowat sie w wypetnianie wtasnych obowigzkéw ( nauka, praca );
. by zyt pod wejrzeniem Boga, ktéry kocha, ktory jest Ojcem i oczekuje dzieciecej
odpowiedzi(poboznosc);

by stopniowo stawat sie zdolny do bycia wsérdéd réwiesnikdw <$wiadkiem i

animatorem.

WSPOLNOTA WYCHOWAWCZA

Szkote, jako wspdlnote, tworzg wszyscy ci, ktérzy sg z nig bezposrednio zwigzani:
nauczyciele, personel kierujgcy, administracyjny i pomocniczy, srodowisko lokalne, rodzice
jako gtéwni i niezastgpieni wychowawcy wtasnych dzieci, uczniowie - wspdétuczestniczacy i
odpowiedzialni, prawdziwie aktywni uczestnicy procesu wychowawczego. Jest réznorodnosc
rél, lecz jednosé celéw.

Nauczyciele (siostry i Swieccy)

Sq bezposrednio odpowiedzialni za wychowanie. Starajg sie o utrzymanie mozliwie
najwyzszego poziomu swych kwalifikacji zawodowych, apostolskie promieniowanie swej
wiary, przekazywanie kultury oraz wcielanie w zycie pedagogii bezposredniego i osobistego
kontaktu z uczniem i jego rodzina.

Powinnosci wychowawcy klasowego

Wychowawca klasy jest bezposrednio odpowiedzialny za proces wychowawczy
powierzonych mu wychowankdw.
Prowadzi lekcje wychowawcze wg wczesniej przygotowanego i przedstawionego w kazdym
roku szkolnym do akceptacji dyrekcji programu. Program ten powinien wyraznie korelowac z
zatozeniami wychowawczymi szkoty.
Na tydzien przed radg analityczng, podsumowujgcg rok szkolny, przedstawia sprawozdanie z
realizacji tego programu.
Wspdtpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym.
I. Powinnosci wynikajace z relacji wychowawca-uczen.
1. Poznanie uczniéw oraz ich srodowiska (rozmowy, zebrania z rodzicami, ankiety).
2. Poznanie sytuacji materialnej, rodzinnej ucznia (np. obserwacja, wywiad, wizyty
domowe).
3. Udzielanie wszechstronnej pomocy (organizowanie samopomocy, wspotpraca z
pedagogiem szkolnym - wystepowanie o pomoc socjalng, kierowanie do PPP).
4. Czuwanie nad zachowaniem (regulamin, kontakt, obserwacja, rozmowy).
5. Interesowanie sie postepami w nauce (kontrola, kontakt z nauczycielami, techniki
uczenia sie, wzajemna pomoc).
6. Egzekwowanie praw ucznia od nauczycieli i rodzicow (rozmowy w razie
koniecznosci).
7. Egzekwowanie obowigzkéw ucznia wobec innych (przydziat zadan w klasie,
omowienie, ewaluacja).



Il .Powinnosci wynikajace z relacji wychowawca-klasa.
1.
2.

w

&

Integracja uczniow jako zespotu (imprezy, warsztaty, wycieczki).
Obrona interesow klasy na forum szkoty (rada pedagogiczna, rozmowy z
dyrektorem).
Organizowanie zycia pozalekcyjnego (wycieczki, dyskoteki, ogniska, teatr, kino).
Wyzwalanie aktywnosci.
Ksztattowanie postaw (samodzielnosci, odpowiedzialnosci, tolerancji,
patriotyzmu).
Pomoc w rozwijaniu waznych umiejetnosci psychologicznych i spotecznych
(umiejetnosci nawigzywania kontaktéw z ludZmi, radzenia sobie ze stresem,
konstruktywnego wyrazania gniewu, rozwigzywania konfliktéw, negocjowania,
szukania kompromiséw, opierania sie naciskom otoczenia itp.).
W tym rozwijanie inteligencji emocjonalne;j.
e Poznanie wlasnej sfery uczuciowe;.
e Rozpoznanie emocji u innych.
e Nawigzywanie i podtrzymywanie zwigzkéw z innymi.
e Kierowanie emocjami: wdrazanie do  konstruktywnego
rozwigzywania konfliktéw i problemdw.
e Ksztaftowanie umiejetnosci podejmowania decyzji
(godziny wychowawcze, warsztaty, wspotpraca ze specjalistami).

[1l. Powinnosci wynikajace z relacji wychowawca-rodzice.
1. Informowanie rodzicow o:

3.

4.

e zadaniach wynikajacych z programu wychowawczego szkoty,

e tematyce godzin do dyspozycji wychowawcy,

e aktach prawnych obowigzujacych w szkole,

e wynikach w nauce i zachowaniu

(zebrania z rodzicami, indywidualne rozmowy).

Pedagogizacja — poruszanie problemow wychowawczych nurtujacych rodzicow
1ich dzieci (wyktady, warsztaty podczas spotkan z rodzicami).
Wiaczenie rodzicow w zycie klasy, szkoty (imprezy klasowe, szkolne,
srodowiskowe).
Prowadzenie kontroli obecno$ci rodzicow na zebraniach i wywiadoéwkach.

Ponadto patrzgc na wzor jedynego Nauczyciela, Chrystusa, wychowawca powinien
przez swg szlachetng misje ukazywac chrzescijanska tajemnice. Powinien robi¢ to nie tylko
stowami, lecz przez kazdy swdj czyn i przez catg swg postawe.

Powinnos$ci wychowawcze nauczycieli przedmiotow
1. Zadaniem nauczyciela na kazdej lekcji powinno by¢:

Uczenie  systematycznosci,  doktadnosci,  punktualnosci, tolerancji,
przestrzegania obowigzujgcych norm, pracowitosci itp..

Podnoszenie poczucia witasnej wartosci uczniow i dgzenie do wypracowania
przez nich samokrytycyzmu.

Uczenie poprawnej komunikacji i wspdtpracy w grupie.

Zapoznanie z zasadami kultury zycia codziennego.

Uczenie troski o wtasne zdrowie i bezpieczenstwo.



e Dbanie o poprawne wyrazanie sie uczniow.

2. Zadaniem kazdego nauczyciela powinno by¢ wykorzystanie tresci programowych

do podkreslenia:
e Wartosci ogdlnoludzkich, ktére moga staé sie drogowskazem w zyciu
cztowieka.

e Przyktadowych postaw bohateréw literackich, historycznych i wspdétczesnych
wobec ludzi, sytuacji, problemdw, idei.

e Procesu podejmowania decyzji i ich skutkéw.

e Rozwigzywania trudnych sytuacji zyciowych i dokonywania wybordéw.

e Tradycji rodzinnych, regionalnych i ich znaczenia dla tozsamosci cztowieka.

e Wartosci rodziny w zyciu cztowieka.

e Piekna przyrody, jej uzytecznosci i sposobow ochrony przed zgubnymi
wptywami cywilizacji.

e Znaczeniem norm moralnych w zyciu cztowieka.

Pedagog szkolny

Swojg kompetencjg i warsztatem wspiera wychowankéw w dobrym samorozwoju oraz
wychowawcdw i rodzicdw w wychowaniu, czynigc to poprzez:

1.
2.

Prowadzenie przy porozumieniu z wychowawca lekcji wychowawczych.
Utrzymywanie w sprawach wychowawczych indywidualnego kontaktu z dyrekcja,
wychowawcami, wychowankami badz rodzicami.

Petnienie dyzuréow - celem udzielania porad wychowankom i rodzicom w
wyznaczonych dniach i godzinach.

Prowadzenie indywidualnej pracy z potrzebujgcymi wychowankami i rodzicami.
Wspdtprowadzenie szkoleniowych rad pedagogicznych, dodatkowych szkolen dla
nauczycieli.

Podejmowanie dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci.

Pracownicy obstugi szkoty
Pracownicy socjalni szkoty, tj. sekretarka, ksiegowos¢, wozny, osoby sprzatajace, aktywnie
uczestniczg w procesie wychowawczym szkoty.

Rodzice

Dom rodzinny jest witasciwym miejscem ksztattowania cnét, a rodzice sg pierwszymi
wychowawcami swoich dzieci. Majg pierwszorzedne i niezbywalne prawo oraz obowigzek
wychowania. Wychowanie dzieci wymaga od rodzicéw nauczenia sie wyrzeczenia, zdrowego
osgdu, panowania nad sobg, ktére sg podstawg wszelkiej prawdziwej wolnosci. Sprostanie
temu zadaniu staje sie mozliwe dla tych rodzicow, ktérzy pielegnujg zycie duchowe.

Rodzice powinni:
e Brac udziat w przygotowaniu i w imprezach klasowych i szkolnych.
e Brac udziat w spotkaniach z rodzicami.
e Pomagac wychowawcy w zorganizowaniu wycieczek.
e Pomagac¢ wychowawcy w upiekszaniu klasy, budynku szkolnego itp..
e Brac udziat w realizacji programoéow wychowania
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Uczniowie

Nie sg widzami, ale stanowig dynamiczng czes¢ srodowiska. Ich wspodtpraca w procesie
wychowania jest niezbedna. Obowigzki oraz propozycje stuzgce petnemu wzrostowi sg
przekazywane uczniom przez nauczycieli i rodzicéw.

Samorzad Uczniowski

ZADANIA:

przestrzeganie obowigzujgcych w szkole przepiséw

organizowanie uroczystosci szkolnych z okazji rocznic narodowych, lokalnych

budzenie szacunku dla kazdego cztowieka

okazywanie tolerancji wobec innych pogladdéw i przekonan

solidaryzowanie sie z innymi

okazywanie zrozumienia dla potrzebujgcych

poznanie praw ucznia i uSwiadomienie sobie zaleznosci zachodzacych miedzy prawami i
obowigzkami

YVVVVVVYVY

Srodowisko lokalne
Srodowisko odgrywa szczegdlng role w rozwoju osobowosci ucznia. Pomocne jest w
ksztattowaniu odpowiednich postaw moralnych i przygotowaniu wychowankéw do
wtasciwych wyboréw zyciowych. Aby wtasciwie wprowadzi¢ uczniéw w role spoteczne szkota
wspotpracuje z nastepujacymi instytucjami, organizacjami spotecznymi:
1. Wiadze lokalne i organ prowadzacy szkote
Zapraszanie przedstawicieli wtadz lokalnych i przedstawicieli organu
prowadzgcego szkote na uroczystosci szkolne.
2. Wymiar sprawiedliwosci
Wspotpraca ze:
» Policja,
» Sadem,
» Strazg Miejskg w Ostrowie Wielkopolskim.
3. Placéwki kulturalne i oswiatowe
» Wspotpraca z lokalnymi mediami.
» Udziat w konkursach organizowanych przez placéwki kulturalno-
oSwiatowe.
» Woyjscia do kina.
4. Placéwki oswiatowo-opiekurncze
» Wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w celu pomocy
uczniom przejawiajgcym trudnosci w nauce i zachowaniu.
» Wspotpraca z MOPS, PCPR w celu udzielania pomocy rodzinom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji rodzinnej.
» Caritasem.
» Osrodkiem Terapii i Uzaleznien
Wszyscy powinni zabiegac o to, aby w szkole panowat klimat mitosci i wolnosci, radosci i
swieta oraz pilnej pracy!

ABSOLWENT SZKOtY - IDEAt WYCHOWAWCZY

Absolwent szkoty podstawowej prawidiowo funkcjonuje w swoim naturalnym
otoczeniu : w domu i w szkole. Ma okreslony, dos¢ szeroki krag zainteresowan, ktérym

11



poswieca swdj czas, i ktére to zainteresowania stara sie rozwija¢. Pozytywnie patrzy na
otaczajacy go $wiat, siebie i innych ludzi. Mysli, dziata i postepuje wedtug Ewangelii.
Bedziemy zatem dazy¢, aby absolwent naszej szkoty byt:

- samodzielny

- ciekawy $wiata

- odpowiedzialny

- prawy

- otwarty

- tolerancyjny,

- Swiadomy wifasnej wartosci

- Swiadomy wymagan wyptywajacych z wiary

- $wiadomym obywatelem i patriota
Samodzielny

- potrafi wspoétpracowac z dorostymi w zakresie troski o wiasne

zdrowie

- umie wyrazaé swoje mysli i przezycia

- potrafi postugiwac sie prostymi narzedziami i urzgdzeniami

- umie zadbad o zaspokojenie swoich podstawowych potrzeb

(wypoczynek, ruch, aktywnos¢)

Ciekawy $wiata

- potrafi poszukaé, oceni¢ i wykorzysta¢ informacje

- poszerza swoje wiadomosci dotyczgce interesujgcych go dziedzin
Odpowiedzialny

- rozumie potrzebe doskonalenia i rozwijania samego siebie

- stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny

- dba o estetyczny wyglad wtasny i otoczenia

- prébuje dokona¢ samokontroli i samooceny

- potrafi odmawiac

- dba o kulture stowa

- spetnia obowigzki wobec rodziny, szkoty i najblizszego otoczenia

Prawy
- potrafi odréznic¢ prawde od ktamstwa
- przestrzega zasad, regut i norm wspétdziatania w grupie
- potrafi broni¢ wtasnej intymnosci i nie narusza intymnosci innych
- wybiera postawy zwigzane z prawdg, dobrem — oparte na
wartosciach ewangelicznych
- odpowiednio reaguje na niewtasciwe zachowania
- szanuje mienie spofeczne
Otwarty

- zna zasady komunikowania sie i probuje je stosowacd

- jest gotowy do rozwigzywania problemdw w klasie

- wykorzystuje mozliwosci jakie stwarza mu dom i szkota
Tolerancyjny

- dostrzega réznice miedzy ludzmi

- szanuje poglady innych

- przyjmuje wiasciwg postawe wobec innych

- szanuje blizniego( stuzy osobie Chrystusa)
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- uswiadamia sobie prawa swoje i innych
Swiadomy wiasnej wartosci
- potrafi zaprezentowac swoje poglady i bronié ich
- wykorzystuje sukcesy i porazki jako czynniki motywujace do dalszej
pracy nad sobg
Swiadomy wymagan wyptywajacych z wiary
- aktywnie uczestniczy w zyciu Kosciota lokalnego
- przystepuje regularnie do sakramentéw
- daje Swiadectwo swojej wiary stowami i czynami ( nie wstydzi sie)
- umiejetnie podejmuje decyzje w duchu Ewangelii
Swiadomym obywatelem i patriota
- szanuje mienie spoteczne
- spetfnia obowiazki wobec rodziny, szkoty, ojczyzny
- aktywnie uczestniczy w zyciu demokratycznym spoteczenstwa
- niesie pomoc ludziom potrzebujacym jej

GtOWNE ZAtOZENIA PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO-
PROFILAKTYCZNEGO

W programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty harmonijnie sie tgczg wiara, kultura i
zycie.

Program wychowawczo-profilaktyczny:

% jest zakorzeniony w chrzescijaniskiej wizji zycia , cztowieka, historii, w ktérej Chrystus
jest centrum;

% pojmuje kulture jako proces poznawania i nabywania uzdolnien w interpretacji
rzeczywistosci i nadawania jej sensu, krytycznego i twérczego poszukiwania wartosci i
modeli kulturalnych uznanych za fundamentalne: szacunek dla Zycia (godnos¢ ludzka)
odpowiedzialna wolnos¢ zdolnos¢ relacji  (solidarnos¢ i pokdj) powaga
zaangazowania(sens pracy) zdrowy optymizm, zdolnos¢ daru, wiara (otwarcie na
transcendencje)

< przedstawia szkote jako miejsce poszukiwan , konfrontacji i tworczej transformacji
kultury w sSwietle zasad ewangelicznych.

W Swietle tych zasad Program opracowany w oparciu o podzielane wartosci i
uwzgledniajacy sytuacje mifodziezowa, sprzyja rozwojowi mtodych w wymiarach:

personalnym: dynamiczny wzrost ku autonomii i odpowiedzialnosci; pozytywna
postawa odnos$nie zycia , nauki, pracy; umotywowane wybory, oparte na solidnej
znajomosci kultury;

spofecznym: otwarcie, uczestnictwo i wspoétpraca w spoteczenstwie pluralistycznym
bedgcym w statej ewolucji. Konstruktywnie krytyczna postawa w stuzbie cztowiekowi.
etyczno - religijnym: otwarcie na transcendencje i poszukiwanie sensu zycia.

STYL WYCHOWAWCZY

Przyjety w szkole styl oraz metoda wychowawcza Ks. Bosko jest stylem dialogu i
poszukiwan w szacunku dla najgtebszych wymagan mtodego cztowieka.
Gtéwnymi elementami tego stylu sa:
Prewencyjnos¢ - stawianie wychowanka w sytuacji, ktéra sprzyja wzrostowi i pozytywnym
doswiadczeniom; rozwinieciu i wzmocnieniu wszystkich wewnetrznych zasobdw.
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Stwarzanie srodowiska wychowawczego - ktére jednoczy, proponuje wartosci w klimacie
rodzinnego zaufania, prostoty, optymizmu i radosci.

Zwrdcenie sie ku wewnetrznym sifom osoby:

rozumu - pobudzajgc do petnego przekonania przylgniecia do  wartosci
dobroci - okazujgc sympatie , zaufanie i wierno$¢ miodym religii, pragnienia Boga -
proponujgc srodki nadprzyrodzone: Stowo Boze, sakramenty, modlitwe, nabozenstwo do
Maryi.

Dawanie pierwszernstwa wychowawczym stosunkom personalnym - obecnosci-asystencji
wychowawczej jako konkretnego wyrazu goscinnosci, szacunku, przyjazni, dyspozycyjnosci,
zdolnosci oczekiwania.

PotoZzenie nacisku na tworzenie sie grup, stowarzyszen - ktére rozbudzajg aktywnosc,
odpowiedzialnos¢ i inicjatywe mtodych.

DIAGNOZA SYTUACII SZKOLNEJ

Na podstawie obserwacji srodowiska szkolnego, prowadzonych badan i analizy
dokumentéw, zauwaza sie w dalszym ciggu wystepowanie nastepujgcych problemoéw:

e brak konsekwencji w dziataniach wychowawczych,

¢ niejednolity front wychowawczy,

e zachowania agresywne uczniow (przede wszystkim agresja stowna i

cyberprzemoc),

e uzywanie wulgaryzmow,

e trudnosci w komunikowaniu sie,

e nieumiejetne rozwigzywanie konfliktow.

Z prowadzonych w szkole badan, wywiaddéw i obserwacji zachowan ucznidéw wynika,

izprzyczynami negatywnych zjawisk, nieakceptowanych spotecznie zachowan s3:

e niska odpornos$é psychiczna ucznidw na sytuacje trudne;

e staba umiejetnos¢ komunikacji interpersonalne;j;

e nieumiejetnosc radzenia sobie z emocjami, stresem;
Przeprowadzona diagnoza umozliwita identyfikacje podstawowych prawidtowosci
dotyczacych specyfiki Srodowiska szkolnego.
Szczegdblnie zwrdécono uwage na  zachowania agresywne oraz  postugiwanie sie
wulgaryzmami.  Najczestsze zachowania agresywne to: przezywanie, wysmiewanie,
przeklinanie, wyzwiska, kopanie, popychanie, bicie, plucie.
Pojawita sie takze przemoc rowiesnicza z uzyciem medidw elektronicznych. Specyfika
Internetu i telefonédw komérkowych powoduje, Zze nawet pozornie bfahe akty
cyberprzemocy stanowig dla ich ofiar powazny problem, z ktérymi czesto nie potrafig sobie
radzié. Najczesciej pojawiajgce sie formy tego zjawiska to: publikowanie o$smieszajgcych
informacji, zdje¢, wulgarne wyzwiska, nekanie.
Zwrdcono uwage takze na trudnosci w komunikowaniu sie. Zaobserwowano wiele ztych
nawykdw utrudniajgcych porozumiewanie sie i wspétzycie.
Dokonano takze pogtebionej diagnozy. Pozwolita ona skoncentrowac sie¢ na rdznych
aspektach; wskazac i badad nie tylko objawy, ale przede wszystkim dotrze¢ do motywéw i
przyczyn zachowan agresywnych i uzywania wulgaryzmow, do stosowania cyberprzemocy
oraz trudnosci w komunikowaniu sie.

14



Gtebsze spojrzenie na wyzej wymienione zachowania problemowe, pozwolity nam
zaprojektowac kompleksowe dziatania, ktére w sposéb efektywny moga staé sie czynnikiem
ochraniajgcym rozwdj dziecka.

ZASOBY SZKOtLY

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny ma mieé charakter kompleksowy,
wielostronny, holistyczny. Odpowiada¢ temu moga réznorodne zasoby szkoty.

Zasoby szkoty do prowadzenia dziatan wychowawczo -profilaktycznych

~

Kadra - grupa przeszkolonych nauczycieli w zakresie programow
profilaktycznych, umiejetnosci wychowawczych.

Organizacje szkolne — Maty Samorzad Szkolny, Samorzad Szkolny, Oaza, Salos -
sportowa organizacja.

Bogata oferta zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Baza materialna szkoty - sala gimnastyczna, $wietlica, pomoce dydaktyczne.
Srodki finansowe szkoly — przeznaczone szkolne $rodki finansowe na realizacje
zadan profilaktycznych.

Otoczenie szkoly — wspotpraca z parafia, z zaangazowanymi rodzicami, Oratorium
Siostr Salezjanek.

Organizacje pozarzadowe — wsparcie, szkolenia.

Samorzad — korzystanie z funduszy przeznaczonych na cele profilaktyczne, udziat
w organizowanych przez samorzad spotkaniach, konferencjach.

CELE SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWANIA

Cele ogdlne:

1. Wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci(w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym).

2. Przygotowanie do zycia i aktywnego udziatu w grupie i spoteczenstwie.

3. Zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
ukoniczenia szkoty.

4. Wspieranie aktywnosci i inicjatyw mtodziezy, dziatalnos¢ samorzadu i
wolontariatu.

5. Ksztattowanie umiejetnosci uczestnictwa w kulturze.

6. Kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkoty.

7. Zapobieganie problemom i zachowaniom problemowym dzieci.

8. Promowanie zdrowego stylu zycia.

Cele szczegétowe :

stawanie sie cztowiekiem wspdlnoty, w ktdrej zyje sie i czuje sie przez nig
akceptowany,

stawanie sie cztowiekiem odpowiedzialnym za siebie i innych,

stawanie sie dobrym chrzescijaninem,

stawanie sie dobrym obywatelem i patriotg,

ksztattowanie postawy "Obywatela Europy”,
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dbanie o zdrowie i rozwdj fizyczny,

rozwijanie swoich mozliwosci intelektualnych,

praca i jej wartosci dla cztowieka,

rozwijanie dyspozycji koniecznych dla wtasciwego wykonywania pracy,

propagowanie wartosci rodzinnych,

rozwijanie postaw szacunku wobec tradycji rodzinnych,

dostarczenie informacji na temat zachowan ryzykownych( mechanizméw i przyczyn
powstawania agresji, prawnych i moralnych skutkéw agresji, przyczyn powstawania
cyberprzemocy, prawnej ochrony przed cyberprzemocg, reagowania w sytuacjach
cyberprzemocy),

rozwijanie poczucia wtasnej tozsamosci,

rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie z uczuciami,

rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
stresowych,

rozwijanie i doskonalenie komunikacji,

wyrabianie umiejetnosci roztadowywania napiecia emocjonalnego w sposdb bez
agresywny lub poprzez agresje kontrolowang,

propagowanie higienicznego trybu zycia,

wzbudzanie poczucia odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie,

wskazywanie skutkéw ubocznych nieprawidtowego odzywiania,

wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci,

wyrabianie umiejetnosci wtasciwej organizacji czasu wolnego od uzaleznien,
wskazywanie sposobOw spedzania czasu wolnego zgodnie z potrzebami,
oczekiwaniami i zainteresowaniami wychowankdw,

wskazywanie roli ruchu i czynnego wypoczynku w zachowaniu zdrowia

TRESCI WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE REALIZOWANE W
SZKOLE

OBSZARY

1.ZDROWIE - EDUKACIJA ZDROWOTNA
» Zadania:

1. Nabywanie podstawowych umiejetnosci dbania o swoje zdrowie.

2. Rozwijanie wtasciwej postawy wobec zdrowia i zycia jako najwazniejszych
wartosci.

3. Doskonalenie i wzmocnienie zdrowia fizycznego.

Rozwijanie sprawnosci i umiejetnosci ruchowych.

5. Ksztattowanie sSwiadomosci dotyczgcej wykorzystania ruchu w zyciu cztowieka
jako skutecznego sposobu dbania o zdrowie psychiczne.

6. Ksztattowanie nawykdw i przyzwyczajen higieniczno-zdrowotnych.

B

Tresc

Sposdb realizacji Odpowiedzialni

1. Higiena ciata

e pogadanka prowadzona przez wychowawcy,
pielegniarke, lekarza pielegniarka szkolna,

2. Ubior nauczyciel przyrody
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3.Higiena miejsca pracy

4.7ywnoéé i zywienie

rola podstawowych
sktadnikow
odzywczych,

skutki niewtasciwego
odzywiania

promocja zdrowego
odzywiania

5. Aktywny wypoczynek i
jego znaczenie dla
prawidtowego rozwoju

6.Dbatos¢ o sprawnosé fizyczna

7. Higiena stuchu i wzroku

e zajecia wychowawcze

e pogadanka prowadzona przez
pielegniarke, lekarza

e zajecia edukacyjne

e zajecia wychowawcze
e zajecia edukacyjne

e pogadanki na lekcjach
wychowawczych

e lekcje przyrody

e zajecia swietlicowe

e prelekcje dla rodzicow podczas
zebran

e upowszechnianie materiatéw z
zakresu edukacji zdrowotnej

o prelekcje o konsekwencjach
ztego odzywiania

e udziat w programie
profilaktycznym , Trzymaj
forme”, ,, BgdZmy zdrowi —
wiemy wiec dziatamy”, ,,Owoce
w szkole”, ,Szklanka mleka”
»Maj miesigcem zdrowia”

e zajecia wychowawcze

e zajecia Swietlicowe

e planowanie wypoczynku- wybor
ciekawych formy spedzania
wolnego czasu

e rajdy

e Biate szkoty

e kolonie, potkolonie

aktywny udziat w zajeciach
wychowania fizycznego, zajeciach na
basenie, udziat w zawodach
sportowych, rajdy rowerowe, piesze
Omawianie zagadnienia na :
ezajeciach edukacyjnych
ezajeciach pozalekcyjnych
ezajeciach wychowawczych
Ksztattowanie wtasciwej postawy na

wychowawcy,
pielegniarka szkolna,
nauczyciel przyrody

wychowawcy,
nauczyciel przyrody

wychowawcy,
wychowawcy
Swietlic, pielegniarka
szkolna, nauczyciel
przyrody

wychowawcy,
wychowawcy
Swietlic, pedagog
szkolny,
organizatorzy
aktywnego
wypoczynku

nauczyciele
wychowania
fizycznego,
wychowawcy,
organizatorzy
rajdow, prowadzacy
zajecia pozalekcyjne
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zajeciach ruchowych, zawodach wychowawcy,
sportowych itp. pielegniarka szkolna

e pogadanka prowadzona przez
pielegniarke, lekarza
e zajecia wychowawcze

Zamierzone efekty oddziatywan
uczen:

zna podstawowe zasady racjonalnego odzywiania sie

wie, jakie znaczenia dla zdrowia ma wtfasciwe odzywianie sie oraz aktywnos¢
fizyczna

przestrzega higieny pracy, snu(umiejetnie gospodaruje wtasnym czasem)
uczen wykazuje wieksze zainteresowanie aktywnoscig sportowg

zna korzysci wynikajace z aktywnego spedzania czasu wolnego

wie jak aktywnos¢ fizyczna wptywa na zdrowie cztowieka

2. RELACJE — KSZTALTOWANIE POSTAW SPOtECZNYCH

» Zadania:
Jaigrupa
1. Poznanie siebie i innych.
2. Budowanie zaufania.
3. Doskonalenie komunikaciji.
4. Rozwijanie empatii i zrozumienia.
5. Podejmowanie wspdtodpowiedzialnosci za dziatania na rzecz klasy, szkoty.
6. Wspottworzenie i respektowanie norm grupowych.
7. Ksztattowanie umiejetnosci bycia cztonkiem zespotu klasowego.
8. Stwarzanie okazji do okazywania zaufania cztonkom grupy oraz do przezycia

odpowiedzialnosci za drugg osobe.

9. Rozbudzanie wiezi spotecznych.
10. Ksztattowanie dojrzatego i odpowiedzialnego postepowania i przyjecie
odpowiedzialnosci za swoje dziatanie.
11. Rozwijanie samorzadnosci.
Tres¢ Sposdb realizacji Odpowiedzialni
1. Poznawanie sie uczniowie:
e gryizabawy integracyjne Wychowawcy,
e identyfikatory wychowawcy
e przedstawianie sie swietlicy,
poszczegdlnych klas na nauczyciele
stéwkach prowadzacy zajecia
e zajecia pozalekcyjne pozalekcyjne,
rodzice/nauczyciele: nauczyciele edukacji
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2. Poznawanie sie poprzez
zabawe, wspdlne spedzanie
czasu pozalekcyjnego

3. Tworzenie grupy

4 .Stosunki interpersonalne w
grupie

e udziat w spotkaniach
integracyjnych

e udzial w spotkaniach
okolicznosciowych klasowych,
szkolnych

e korzystanie z godzin do
dyspozycji rodzicéw

e wspotorganizowanie imprez-
podziat rél, obowigzkow,
przyjmowanie przez uczniow
odpowiedzialnosci za powierzone
im zadania

e udziat w imprezach klasowych,
szkolnych

e zajecia pozalekcyjne

uczniowie:

na zajeciach z wychowawcg, na

zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach

Swietlicowych

e wspdlne ustalanie norm, regut
postepowania w klasie —kontrakt

e ustalanie norm i regut
postepowania na zajeciach
pozalekcyjnych

e ustalanie norm i regut
postepowania na spotkaniach
Samorzadu Uczniowskiego

rodzice:

e wspodlorganizowanie imprez-
podziat rél, obowiazkow,
przyjmowanie przez rodzicow
odpowiedzialnos$ci za
powierzone im zadania

e udzial w imprezach klasowych,
szkolnych

e wspolne rozwigzywanie
problemow grupy

na zajeciach wychowawczych, na
zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach
Swietlicowych :

e budowanie zaufania

e doskonalenie komunikacji

e rozwijanie empatii i zrozumienia

wczesnoszkolnej

wychowawcy,
organizatorzy
imprez,
nauczyciele
prowadzacy zajecia
pozalekcyjne

wychowawcy,
opiekun Samorzadu,
nauczyciele
Swietlicy,
nauczyciele
prowadzacy zajecia
pozalekcyjne,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

Wychowawcy,
nauczyciele
Swietlicy,
nauczyciele
prowadzacy zajecia
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5. Rola i obowigzki
samorzadu klasowego .

6. Dziatalnos¢ Samorzadu °
Uczniowskiego

7. Troska o uczniow chorych
i stabiej uczacych sie

wspolne rozwigzywanie
probleméw grupy
podejmowanie przez ucznidéw
zadan i roél zwigzanych z
funkcjonowaniem grupy
wybér cztonkéw samorzadu
klasowego

podziat rél i obowigzkéw w pracy
samorzgdowej
odpowiedzialne petnienie funkgji

tworzenie systemu pomocy
kolezenskiej

pozalekcyjne

wychowawcy

Opiekun Samorzadu,
pedagog szkolny

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow

Zamierzone efekty oddziatywan :
uczen:

®* ma poczucie przynaleznosci do klasy jako waznego jej ogniwa

e chce i wyraza potrzebe dziatania w klasie jako grupie réwiesniczej
e doswiadcza wspdtzaleznosci i wspdtodpowiedzialnosci za dziatania grupy
e wspbttworzy i respektuje normy grupowe

e pokonuje bariery nieSmiatosci i leku z nowym etapem w zyciu

e wie jak zachowac sie w sytuacjach konfliktowych

» Zadania:

Ja i moja rodzina

1. Ksztattowanie umiejetnosci okreslania zasad funkcjonowania rodziny.

2. Uswiadomienie zalet wynikajgcych z istnienia rodziny.

3. Wyrabianie poczucia przynaleznosci do rodziny.

4. Ksztattowanie pozytywnych wzorcow funkcjonowania rodzin.

5. Rozwijanie swiadomosci roli i wartosci rodziny w zyciu cztowieka.

Tresc Sposdb realizacji Odpowiedzialni

1. Moja rodzina — drzewo e zajecia edukacyjne Nauczyciele edukacji
genealogiczne e godziny wychowawcze wczesnoszkolnej,

nauczyciele
przedmiotu
wychowawcy
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2. Moje prawa i obowigzki
w rodzinie

3.Tradycje i warto$ci w mojej

rodzinie

4. Stosunki interpersonalne

W rodzinie

5.Czym jest rodzina, rola
rodziny w zyciu dziecka

e zajecia edukacyjne
e godziny wychowawcze

e zajecia edukacyjne
e godziny wychowawcze
e spotkania okolicznosciowe

e godziny wychowawcze

godziny wychowawcze
spotkania z psychologiem

nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej,
nauczyciele
przedmiotu
wychowawcy

wychowawcy,

psycholog

wychowawcy,
psycholog

Zamierzone efekty oddziatywan:

Uczen:

e wyjasnia znaczenie rodziny w zyciu

e potrafi docenié¢ wartos¢ rodziny

e znarole poszczegdlnych jej cztonkdw
e wskazuje przyktady praw i obowigzkéw przystugujgcych cztonkom rodziny
* wyraza opinie na temat kultywowania tradycji i gromadzenia pamigtek

rodzinnych

e identyfikuje sie ze swojg rodzing i jej tradycjami
e podejmuje obowigzki domowe i rzetelnie je wypetnia

3. KULTURA — WARTOSCI, NORMY, WZORY ZACHOWAN

» Zadania:

Stawanie si¢ dobrym chrzescijaninem
1. Poznawanie zasad wiary i radosne jej przezywanie.
2. Wyrabianie wtasciwego stosunku do modlitwy i jej miejsca w zyciu kazdego

cztowieka.

hw

Ksztattowanie pragnienia bycia dobrym chrzescijaninem.
Ksztattowanie poczucia ,,dobrego” przezycia $wiat i przygotowanie sie do nich.

5. Budzenie szacunku dla wartosci duchowych, ukazywanie wzoréw osobowych
Swietych, btogostawionych

Tresé

Sposodb realizacji

Odpowiedzialni

1. Zycie sakramentalne —
wspolne przezywanie

Uczniowie:
e czynny udziat we mszach
swigtych

e przygotowanie i udziat
ucznidw klas Il w | Komunii

wychowawcy, siostry,
siostry katechetki
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2. Podejmowanie statej
formacji religijnej

3. Przezywanie Swiat,
przygotowywanie sie do nich

4.Wzorce osobowe swietych,
btogostawionych

Sw.

korzystanie z Sakramentu
Pojednania na terenie szkoty
nawiedzanie i adoracja
Najswietszego Sakramentu
w Kaplicy szkolnej

modlitwa przed jedzeniem
udziat we mszach $wietych
szczego6lnie na rozpoczgcie i
zakonczenie roku szkolnego

rodzice/nauczyciele:

pomoc w przygotowaniu i
udziat w I Komunii §w.
korzystanie z Sakramentu
Pojednania na terenie szkoty
nawiedzanie i adoracja
Najswigtszego Sakramentu
w Kaplicy szkolnej

udzial w koétkach religijnych
udzial w codziennych
,,stowkach”

uczniowie:

przygotowanie
uroczystych ,stéwek”
zajecia wychowawcze
czynny udziat w
rekolekcjach

zajecia swietlicowe
zajecia wychowawcze
nawigzujace do poprawy,
zmiany , nawrdécenia
wigilie klasowe

rodzice/nauczyciele::

udzial w rekolekcjach
korzystanie z sakramentu
pojednania

zajecia edukacyjne
,,stowka”
kotka religijne

Siostry, nauczyciele

nauczyciele,
wychowawcy, siostry
katechetki,
wychowawcy swietlic

nauczyciele,
wychowawcy, siostry
katechetki

zamierzone efekty oddziatywan:
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uczen:

* zna zasady wiary i potrafi radosnie je przezywad

* wie, jak dobrze przezy¢ Swieta i dobrze przygotowad sie do nich
e uczestniczy w uroczystosciach Kosciota lokalnego

e podejmuje decyzje w duchu Ewangelii

* wie, jakie znaczenie ma modlitwa w zyciu cztowieka

e bierze przyktad z Swietych, btogostawionych(wzorce osobowe)

> Zadania:

N

O N AW

11.

12.
13.

Stawanie sie dobrym obywatelem
Poznanie i poszanowanie symboli narodowych i regionalnych.
Wpajanie szacunku do tradycji narodowych, regionalnych, szkolnych,
kultywowanie ich.
Organizowanie uroczystosci szkolnych z okazji rocznic narodowych, lokalnych.
Budzenie szacunku dla kazdego cztowieka.
Okazywanie tolerancji wobec innych pogladéw i przekonan.
Okazywanie zyczliwosci i uprzejmosci.
Solidaryzowanie sie z innymi.
Okazywanie zrozumienia dla potrzebujacych.
Poznanie praw ucznia i uswiadomienie sobie zaleznosci zachodzgcych miedzy
prawami i obowigzkami.

. Poszerzanie wiedzy z zakresu historii Europy i uzmystawianie koniecznosci

tworzenia bezpiecznego kontynentu zamieszkatego przez ludzi tolerancyjnych i
solidarnych.
Poszerzanie wiedzy o panistwach Europy, ich geografii, historii, tradycji, kulturze i
wzajemnych stosunkach.
Przedstawianie korzysci ptynacych z cztonkostwa w Unii.
Ksztattowanie wsréd ucznidow postawy ,,Obywatela Europy” poprzez:

= wytwarzanie poczucia odpowiedzialnosci za pokdj;

= prawidtowy rozwdj spoteczenstw;

= ochrone srodowiska naturalnego;

= ochrone dziedzictwa kulturowego;

» poznawanie zasady komunikowania sie w réznych sytuacjach -

znaczenie znajomosci jezykdw obcych
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Tresc

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

1.Znajomos¢ hymnu
narodowego(data, miejsce
powstania, okolicznosci, w
ktorych jest Spiewany,
postawa)

2.Symbole narodowe i
regionalne

3. Swieta narodowe i
regionalne

4. Ludzie zwigzani z historig
regionu

5.Moja miejscowos¢ dawniej
i dzis

6.Poznajemy kraje i symbole
Europy

7.Miejsce Polaka w Europie

8.Moi rowiesnicy w Europie

nauka hymnu

zajecia edukacyjne
godziny wychowawcze
konkursy

wystawki

wycieczki do muzeum

przygotowywanie i udziat w
waznych uroczystosciach

wycieczki
wystawki
spotkania z ciekawymi ludzmi

wycieczki

konkursy

zajecia edukacyjne
zajecia wychowawcze

zajecia edukacyjne

konkursy

Nauczyciel muzyki,
historii
wychowawcy,

Wychowawcy,
nauczyciel historii,
jezyka polskiego,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

Wychowawcy,
Samorzad
Uczniowski

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotdw,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotu,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

nauczyciele
przedmiotu,
wychowawcy
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej,

wychowawcy,
opiekun Samorzadu

wychowawcy,
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9. Wybory do Samorzadu
Uczniowskiego

10. Wspomaganie
potrzebujgcych, gotowosé
do niesienia pomocy

11. Tolerancja, wspotczucie i
zrozumienie dla stabszych

12. Uprzejmos¢ i zyczliwosc

13. Polskie tradycje i obrzedy
narodowe

14. Tradycje szkolne

15. Prawa i obowigzki ucznia

udziat w kampanii wyborczej
przygotowywanie programu
wyborczego
gtosowanie

podejmowanie akgcji
charytatywnych
wolontariat

zajecia wychowawcze
zajecia edukacyjne

zajecia edukacyjne
zajecia wychowawcze

zajecia wychowawcze

konkursy

organizowanie i uczestniczenie w
uroczystosciach szkolnych

udziat i organizowanie $wiat,
imprez szkolnych, bedacych
statymi uroczystosciami roku
szkolnego

zajecia wychowawcze
uswiadamiajgce zaleznosci
zachodzgcych miedzy prawami i
obowigzkami.

zapoznanie z Statutem Szkoty,
Regulaminem Ucznia
respektowanie praw i
obowigzkow

Samorzad
Uczniowski, pedagog
szkolny

wychowawcy,
wychowawcy
Swietlic, nauczyciele
przedmiotu,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

wychowawcy,
wychowawcy
Swietlicy,
pedagog szkolny

wychowawcy,
Samorzad
Uczniowski,
nauczyciele
przedmiotu,
wychowawcy
Swietlicy,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej,

wychowawcy,
Samorzad
Uczniowski

wychowawcy,
opiekun Samorzadu,
pedagog szkolny
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Zamierzone efekty oddziatywan:
uczen:

e szanuje dorostych, mifodszych, réwiesnikéw, okazuje im to w stowach,
dziataniach

* jest zyczliwy i uprzejmy

e solidaryzuje sie z innymi

* zna symbole narodowe, regionalne i wie jak sie wobec nich zachowa¢

e pielegnuje tradycje narodowe pamietajgc o Swietach i waznych rocznicach
panstwowych

* wymienia i ttumaczy znaczenie najwazniejszych swigt narodowych, symboli
panstwowych i miejsc waznych dla pamieci narodowych

e podejmuje dziatania charytatywne(wspomaga potrzebujgcych)

e zna przystugujagce mu prawa i obowigzki i umie broni¢ ich, zna procedury
odwotawcze

e pielegnuje i kultywuje tradycje szkolne

e uzmystawia sobie koniecznos¢ tworzenia bezpiecznego kontynentu
zamieszkatego przez ludzi tolerancyjnych i solidarnych

e posiada wiedze o panstwach Europy, ich geografii, historii, tradycjach,
kulturze i wzajemnych stosunkach

e wie jakie sg korzysci ptyngce z cztonkostwa w UE

® rozpoznaje symbole unijne: flage, hymn Unii Europejskiej

» Zadania:
Rozwijanie mozliwosci intelektualnych

1. Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan i predyspozycji.
2. Ksztattowanie nawykow samoksztatceniowych.
3. Ksztattowanie kultury czytelniczej i postrzeganie ksigzki jako wartosci.
4. Rozbudzanie w uczniach ciekawosci swiata i cheé do pogtebiania wiedzy.
Tresé Sposdb realizacji Odpowiedzialni
1. Rozszerzanie e udziat w kotkach prowadzacy kotka,
zainteresowan zainteresowan wychowawcy,
e zajecia wychowawcze nauczyciele przedmiotu,
e zajecia edukacyjne nauczyciele edukacji
e tworzenie projektéw wczesnoszkolnej
edukacyjnych

e spotkania z ciekawymi ludzmi
e lekcje biblioteczne
2. Rozwijane predyspozycji

e przygotowanie do konkurséw

e udziat w konkursach )
wczesnoszkolnej

3. Jak sie uczy¢ by umiec

e zapoznanie z technikami

nauczyciele przedmiotu,
nauczyciele edukacji
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4. Planowanie zaje¢

5. Zainteresowanie ksigzka

efektywnego ucznia sie

zajecia wychowawcze

organizowanie i udziat w
konkursach bibliotecznych
czytanie bajek i basni —
cykliczne zajecia ,Bajkowe
spotkania”

wspotpraca z osrodkami
kulturalno — oswiatowymi
wystawy

wychowawcy,
nauczyciele przedmiotu

wychowawcy

wychowawcy,
nauczyciele przedmiotu,
bibliotekarz,
wychowawcy Swietlicy,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

Zamierzone efekty oddziatywan:

uczen:

e wie jak sie uczy¢, by umie¢

e zna techniki aktywnego uczenia sie

e wie jak radzié sobie z trudnosciami

* umie wyciggac wnioski ze swoich niepowodzen
* rozwija swoje zainteresowania i predyspozycje
* ma poczucie odpowiedzialnosci

» Zadania:

Predyspozycje zawodowe

Rozwijanie:

zamitowania do pracy
e umiejetnosci wspotpracy

e odpowiedzialnosci za prace witasng i zespotu

e uzdolnien i zainteresowan
2. Poznawanie samego siebie, swoich gtéwnych wtasciwosci.

3. Wdrazanie do systematycznego oceniania wtasnych umiejetnosci, sprawnosci i

uzdolnien.

4. Pobudzanie zaciekawien i zainteresowan zawodowych.

5. Poznawanie réznych zawodow.
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Tresc

Sposdb realizacji

Odpowiedzialni

1. Jacy jestesmy — samopoznanie:

Cechy charakteru — moje
mocne strony

Wartosci

Umiejetnosci i zdolnosci
Zainteresowania
Predyspozycje zawodowe

Zajecia z wychowawcg,
pedagogiem szkolnym,
psychologiem, z
nauczycielem swietlicy
zajecia edukacyjne
kotka zainteresowan

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow,
Swietlicy, prowadzacy
kétka zainteresowan

2. Poznajemy rézne zawody:

charakterystyka
podstawowych grup
zawodowych

zadania i czynnosci
wykonywane w danym
zawodzie

wymagane predyspozycje
psychiczne i fizyczne
warunki i Srodowisko pracy

Spotkania z ciekawymi
ludZmi, wycieczki do
zaktaddéw pracy, zajecia z
wychowawcg, zajecia
edukacyjne, kota
zainteresowan

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow,
prowadzacy kétka
zainteresowan,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

Zamierzone efekty oddziatywan:
Uczen:

jest obowigzkowy, systematyczny, wytrwaty w pracy

ma poczucie odpowiedzialnosci za podjetg prace

umie wspotpracowac z innymi

dba o porzadek i fad w miejscu pracy

wie, ze kazda praca jest potrzebna
wyjasnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka
wie, ze kazda praca dobrze i rzetelnie wykonana zastuguje na szacunek i uznanie

szanuje owoce cudzej pracy

zna zawody reprezentujgce rdzne rodzaje pracy
rozumie jakie zadania, obowigzki, czynnosci sktadajg sie na prace w tych zawodach

czesto podejmuje pewien typ dziatan zblizonych do zawodowych i lubi je wykonywa¢é

4.BEZPIECZENSTWO — PROFILAKTYKA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH

» Zadania informacyjne:
Agresja fizyczna i slowna

uhWNE

Poznanie rodzajéw agresji.

Poznanie mechanizméw i przyczyn powstawania agresji.
Poznanie prawnych i moralnych skutkéw agresji.
Analiza zjawiska cyberprzemocy i poznanie jej przyczyn.
Analiza przepiséw prawnych dotyczgcych cyberprzemocy.




6. Poznanie systemu reagowania w szkole na ujawnienie cyberprzemocy.
7. Zwiekszenie wiedzy na temat srodkéw uzalezniajacych i zagrozen z nimi

zwigzanych.

Zagadnienia

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

1.Rodzaje agresji
2.Mechanizmy i przyczyny
powstawania agresji
3.Prawne i moralne skutki
agresiji

4.Zjawisko cyberprzemocy i
poznanie jej przyczyn

5.Przeciwdziatanie
cyberprzemocy:

e Jakie moga by¢ odczucia
oraz konsekwencje
przemocy w Sieci dla ofiar
cyberprzemocy?

e Jakie sg mozliwe
konsekwencje przemocy w
Sieci dla sprawcéw tego typu
dziatan?

e Jak powinna zachowac sie
ofiara

cyberprzemocy i gdzie moze
szuka¢ pomocy?

e Jak powinni zachowywac
sie Swiadkowie
cyberprzemocy?

6.Uswiadomienie uczniom
pojecia natég oraz
mechanizmu jego dziatania
(dopalacze, alkohol,
papierosy, narkotyki)

Omoéwienie zagadnien:

- na godzinach
wychowawczych

- w trakcie zajec
Swietlicowych

- w trakcie indywidualnych
spotkan z pedagogiem,
psychologiem szkolnym

- na spotkaniach z policjg,
specjalistami

Udziat w projektach i
programach szkolnych i
krajowych

» lekcje wychowawcze

e zajecia profilaktyczne z
pedagogiem

e Trzymaj forme¢” kl. V,
VI

wychowawcy, wychowawcy
Swietlicy, pedagog,
psycholog

wychowawcy, wychowawcy
Swietlicy, pedagog,
psycholog
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7.Uswiadomienie uczniom i
rodzicom skutkéw
uzaleznien — formy pomocy

e . Znajdz wlasciwe
rozwigzanie” kl. V, VI

e Czyste powietrze wokot
nas” kl. I -111

e Spotkania ze
specjalistami

» lekcje wychowawcze

e zajecia profilaktyczne z
pedagogiem

e prelekcje dla rodzicow

e spotkanie z policjantem

e spotkanie ze specjalista
terapii uzaleznien

Zamierzone efekty oddziatywan
Uczen, rodzic:

zna rodzaje agresji

zna mechanizmy i przyczyny powstawania agresji

wie jakie sg prawne i moralne skutki agresji

zna przyczyny powstawania cyberprzemocy

wie jakie sg prawne skutki stosowania przemocy w Sieci

wie jak powinna zachowac si¢ ofiara, §wiadkowie cyberprzemocy

wie, co to jest naldg

wie dlaczego ludzie siggaja po Srodki uzalezniajace

zna mechanizm uzaleznienia

potrafi wymieni¢ skutki uzaleznien, straty ponoszone przez ludzi uzaleznionych
wie jak kontrolowac swoje dziecko

wie jak wazne sg rozmowy z dzie¢mi o tym, czym sg narkotyki 1 jakie sg nastepstwa
ich zazywania

zna formy pomocy 1 instytucje udzielajagce pomocy uzaleznionym

wie jakie sygnaty moga Swiadczy¢ o kontakcie dziecka z $srodkami uzalezniajacymi

» Zadania edukacyjne

tozsamos¢

Poznawanie wtasnych zalet i wad.

Doskonalenie umiejetnosci méwienia o swoich zaletach i wadach.
Doskonalenie umiejetnosci samooceny.

Poszerzanie Swiadomosci wtasnych potrzeb i potrzeb innych ludzi.
Poznawanie pluséw i minuséw réznych styléw zycia.
Formutowanie celdw zyciowych.

ok wWwNE
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Zagadnienia

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

Kim jestem i jaki ja wiasciwie

jestem:

e moje zalety

e moje wady

e jak siebie oceniam

e jak oceniajg mnie inni

e moje cele zyciowe

e moje wiasne potrzeby i
potrzeby innych ludzi

e mdj styl zycia

e zajecia edukacyjne

e zajecia wychowawcze

e zajecia przygotowania do
zycia w rodzinie

e poranne stowka

e zajecia Swietlicowe

e zajecia pozalekcyjne

e gryizabawy interakcyjne

wychowawcy, wychowawcy
Swietlicy, nauczyciele
odpowiedzialni za
prowadzenie zajeé
pozalekcyjnych, nauczyciele
prowadzacy stéwka,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej

Zamierzone efekty oddziatywan

Uczen:

e dostrzega witasne pozytywne i negatywne cechy
e potrafi méwi¢ o swoich wadach i zaletach

e dokonuje adekwatnej samooceny

e potrafi okresli¢ swoje potrzeby

e potrafi wybraé¢ na podstawie zebranych pluséw i minuséow wtasciwy dla siebie styl

zycia

e potrafi formutowac cele zyciowe

» Zadania edukacyjne:
uczucia
Nazywania uczuc.

NouswNE

Woyrazania swoich uczuc.

Rozpoznawania uczuc innych.

Okazywania zrozumienia dla uczuc innych.
Woyrazania troski o innych, wspieranie duchowo.
Radzenie sobie ze swojg ztoscia.

Radzenie sobie ze ztoscig innych.

Zagadnienia

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

Wazne jest, aby:

1. umieé nazywac uczucia

2. wiedzie¢, co kazdy czuje

3. umie¢ wyrazac swoje
uczucia

4. umiec okazywac
zrozumienie dla uczué
innych

5. umie¢ wyrazac troske o
innych

6. umiec wspiera¢ duchowo

7. umiec radzié sobie ze
swojg ztoscig

1. Omawianie zagadnien
zwigzanych z uczuciami na:

e zajeciach edukacyjnych

e zajeciach
wychowaweczych

Trenowanie umiejetnosci:

e modelowanie
umiejetnosci(pokazanie
pozgdanego zachowania)

e odgrywanie rél poprzez
nasladownictwo

e omawianie odgrywanych rol

wychowawcy,
wychowawcy $wietlicy,
nauczyciele przedmiotéw,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej
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8. umiec radzi¢ sobie ze
ztoscig innych

e przenoszenie ¢wiczonych
umiejetnosci na sytuacje
zyciowe

e plakaty przypominajace o
¢wiczonych
umiejetnosciach

Zamierzone efekty oddziatywan

Uczen:

e potrafi nazwad uczucia

e potrafi wyrazaé swoje uczucia

e potrafi rozpoznaé uczucia innych

e umie okazywac zrozumienie dla uczu¢ innych

e umie poradzié sobie ze swojg ztoscig i ztoscig innych

» Zadania edukacyjne:

Radzenia sobie w sytuacjach trudnych, stresowych

Nabywanie umiejetnosci:

® reagowania na zaczepki

e unikania kfopotow
e unikania bdjek

e radzenia sobie z przegrang/porazka

e odmawiania

e rozwigzywania probleméw

® negocjowania

e decydowania o tym co spowodowato problem
e reagowania na niepowodzenia

e radzenia sobie z presjg grupy

e radzenia sobie z zaktopotaniem/wstydem

e podejmowania decyzji

Zagadnienia

Sposdb realizacji

Odpowiedzialni

Wazne jest, aby:

1. umieé wtasciwie
reagowac na zaczepki

2. wiedziec¢ jak unikac
ktopotéw

3. wiedziec¢ jak unikac
bojek- jakie stosowac
sposoby
rozwigzywania
konfliktow bez uzycia

1. Omawianie zagadnien
zwigzanych z sytuacjami
trudnymi i stresujgcymi na:
e zajeciach edukacyjnych
e zajeciach
wychowaweczych
Trenowanie umiejetnosci:
e modelowanie
umiejetnosci(pokazanie
pozadanego

wychowawcy,
wychowawcy $wietlicy,
nauczyciele przedmiotéw,
nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej
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sity
4. umiec radzi¢ sobie z
przegrang/porazka
5. umie¢ odmawiaé

zachowania)

e odgrywanie rél poprzez
nasladownictwo

e omawianie
odgrywanych rol

® przenoszenie
¢wiczonych
umiejetnosci na
sytuacje zyciowe

e plakaty przypominajace
o ¢wiczonych
umiejetnosciach

Wazne jest, aby:

1. umieé wtasciwie
rozwigzac kazdy
problem

2. umie¢ negocjowac

3. umiec odrdznic¢
problem, za ktory sie
odpowiada, od
problemu, ktéry
zalezny jest od innych
czynnikow

4. umied radzi¢ sobie z
niepowodzeniami —
zastanawianie sie nad
sposobami osiggana
lepszego wyniku
nastepnym razem

1. Omawianie zagadnien
zwigzanych z sytuacjami
trudnymi i stresujgcymi na:

e zajeciach edukacyjnych

e zajeciach
wychowawczych

Trenowanie umiejetnosci:

e modelowanie
umiejetnosci(pokazanie
pozgdanego
zachowania)

e odgrywanie rél poprzez
nasladownictwo

e omawianie
odgrywanych rdél

® przenoszenie
¢wiczonych
umiejetnosci na
sytuacje zyciowe

e plakaty przypominajace
o ¢wiczonych
umiejetnosciach

wychowawcy,
wychowawcy $wietlicy,
nauczyciele przedmiotéw

Wazne jest, aby:

1. umieé radzié sobie z
presja grupy-
zdecydowac co chce
sie robi¢, gdy inni
nalegaja, by robié cos
innego

2. umiec radzi¢ sobie z
zaktopotaniem-
szukanie czegos co
moze pomoc czuc sie
mniej zaktopotanym,

1. Omawianie zagadnien
zwigzanych z sytuacjami
trudnymi i stresujgcymi na:

e zajeciach edukacyjnych

e zajeciach
wychowaweczych

Trenowanie umiejetnosci:

e modelowanie
umiejetnosci(pokazanie
pozadanego
zachowania)

e odgrywanie rol poprzez

wychowawcy,
wychowawcy $wietlicy,
nauczyciele przedmiotéw
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a bardziej pewnym nasladownictwo

siebie e omawianie

3. umiec¢ dokonywac odgrywanych rol
przemyslanych e przenoszenie
wyborow ¢wiczonych

umiejetnosci na
sytuacje zyciowe

e plakaty przypominajace
o ¢wiczonych
umiejetnosciach

Zamierzone efekty oddziatywan
Uczen:

e umie wtasciwie reagowacd na zaczepki
e wie jak unika¢ ktopotéw
e wie jakie stosowad sposoby rozwigzywania konfliktéw bez uzycia sity
e umie radzi¢ sobie z przegrang
e potrafi odmoéwié
e umie negocjowac
e potrafi wtasciwie reagowaé na niepowodzenia
e potrafi radzi¢ sobie z presjg grupy
e umie radzi¢ sobie z zaktopotaniem/wstydem
e umie podja¢ witasciwg decyzje

» Zadania edukacyjne:
komunikacja
1. Zrozumienie istoty procesu komunikacji
2. Poznanie przyczyn zakldcen komunikacji
3. Doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z nawigzywaniem komunikacji —
aktywne stluchanie

Zagadnienia — tresci Sposdb realizacji Odpowiedzialni

1.Rola i znaczenie
komunikacji w zyciu

cztowieka.

2.Komunikacja werbalna i Zajecia wychowawcze, zajecia

pozawerbalna. Swietlicowe(pogadanki, zajecia | Wychowawcy, nauczyciele
warsztatowe, ¢w. umiejetnosci) | swietlic, pedagog,

3. Zasady poprawnej psycholog szkolny

komunikacji

interpersonalne;j.
4. Zasady aktywnego
stuchania
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Zamierzone efekty oddziatywan

Uczen:

e zwraca uwage na réznorodnos¢ komunikatéw, ktédrymi postuguje sie na co dzien
e uswiadamia sobie istnienie komunikacji werbalnej i pozawerbalnej

e potrafi aktywnie stuchaé

> zadania

wyraza swoje mysSli i przekonania
postuguje sie komunikatem ,,ja”
umie wykorzysta¢ rozne formy komunikacji w porozumiewaniu si¢

bezpieczenstwo w szkole i poza nig

1. Zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa w szkole.

2. Nabywanie umiejetnosci samodzielnego dbania o wlasne bezpieczenstwo.

3. Nabywanie umiejetnosci rozpoznawania zagrozen i wlasciwego zachowania si¢
w sytuacjach niebezpiecznych.

4. Zapobieganie wagarom.

Zagadnienia — tresci

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

1. Codzienne dbanie o
wlasne bezpieczenstwo i
bezpieczenstwo innych:

e znajomos¢ przepiséw
bhp, drég
ewakuacyjnych w
szkole

e znajomosé
obowigzujacych w
szkole zasad
zachowania,
regulaminow i procedur

e 7znajomos¢ i
przestrzeganie zasad
bezpiecznego
poruszania si¢ po
drogach, podrozowania,
wypoczynku nad woda
w gorach,
nawigzywania
Znajomosci

e ksztaltowanie
gotowosci 1
umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy w
nagtych przypadkach

2. Minimalizowanie
zjawiska wagarow

Omowienie zagadnien:

- na godzinach wychowawczych
- w trakcie zajec¢ swietlicowych
- w trakcie indywidualnych
spotkan z pedagogiem,
psychologiem szkolnym

- na spotkaniach z policjg,
ratownikiem medycznym

Stosowanie procedur szkolnych

1.Kontrolowanie przez
wszystkich nauczycieli
obecnosci ucznidw na zajeciach
lekcyjnych.

Wychowawcy, nauczyciele
Swietlic, pedagog,
psycholog szkolny

WSszyscy nauczyciele,
pedagog szkolny
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2. Konsekwentne stosowanie
procedur szkolnych wobec
ucznidéw opuszczajacych zajecia
szkolne

3. Przeprowadzanie zaje¢ na
godzinach z wychowawca
odnoscie obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki

4. Wspieranie rodzicow i
uczniéw w radzeniu sobie z
problemem

5. Wspbtpraca z sgdem, policje,
strazg miejska

Zamierzone efekty oddziatywan
Uczen:
e przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych
e zna obowigzujace w szkole procedury i regulaminy zachowania
e zna zasady bezpiecznego poruszania si¢ po drogach, podrézowania, wypoczynku
nad woda w gorach, nawigzywania znajomosci

OKRESOWE PROGRAMY WYCHOWAW(CZE

Tradycja nie jest czyms$, co mozna uksztattowaé ot, tak sobie. Swieta, imprezy szkolne,
bedgce statymi uroczystosciami roku szkolnego wspierajg realizacje programu
wychowawczego. Tradycje szkolne nie stanowig tylko martwego rytuatu. Uczniowie znajq i
rozumiejg przestanie symboli wyrdzniajgcych szkote, dat, ktére w szczegdlny sposdb tgczg sie
z realizacjg misji szkoty.

1. Ceremoniat szkolny:
e Rozpoczecie roku szkolnego (msza sw., zajecia integracyjne w klasach)
e Zakonczenie roku szkolnego (msza $w. , rozdanie swiadectw)
e Przekazanie Sztandaru Szkoty
e Modlitwy poranne oraz stéwko formacyjne
e Slubowanie klas pierwszych
e Dzien Edukacji Narodowej
e Wybory do Samorzadu Szkolnego
e Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci
e Konstytucja 3 Maja
e Swieto Patrona
e Swieto Rodzinne

2. Kultywowanie swiat religijnych oraz tradycji regionalnej i rodzinne;j:
e Andrzejki
e Niepokalana
o Wigilie klasowe
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e Jasetka

e Bal Karnawatowy

e Uroczysto$¢ Objawienia

e Uroczystos$¢ ksiedza Bosko

e Sroda Popielcowa

e Rekolekcje Wielkopostne

e Misterium Wielkanocne

e Uroczystos¢ sw. M. Dominiki Mazzarello
e Uroczystos¢ M. Wspomozycielki

e Whniebowstgpienie

3. Programy ekologiczne
Niepokojgce sygnaty dotyczace zanieczyszczenie sSrodowiska naturalnego na swiecie
jak i w Polsce sg dla nas wezwanie do ksztattowania u wychowankéw postawy
wspotodpowiedzialnosci za to, aby cztowiek modgt zy¢ w czystym i zdrowym
Srodowisku, ktére zawsze bedzie dla niego przyczyng radosci, a nie smutku. Stad
zostang podjete nastepujace inicjatywy:
e Sprzatanie Swiata
e Obchody Miedzynarodowego Dnia Ziemi
Prowadzenie catorocznego konkursu klas w zbieraniu produktéw wtérnych
(np. puszki, makulatura)

4. Wolontariat szkolny
Bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty: nauczycieli, uczniéw oraz
rodzicow na rzecz potrzebujgcych. Uczy postawy szacunku i tolerancji wobec
drugiego cztowieka. Wykorzystujgc otwartos$é i ciekawos¢ swiata mtodego cztowieka
poprzez wolontariat mozna odcisng¢ dobroczynne pietno we wszystkich dziedzinach
jego zycia. Staramy sie, aby uczniowie w naszej szkole byli petni pasji i
zaangazowania, kierowali sie wrazliwoscig i troska o drugiego cztowieka. Uczniowie
chca nies¢ bezinteresowng pomoc, stuzgc tak potrzebujgcym jak i samym sobie.
Wolontariat rozwija réwniez postawe alternatywng dla konsumpcyjnego stylu zycia i
uzaleznien. Stwarza okazje do wyszukiwania autorytetow i budowania Swiata
wartosci, pomaga w rozwijaniu zainteresowan, w szukaniu pozytecznej formy
spedzania czasu wolnego. Podejmowana przez ucznidw - wolontariuszy aktywnos¢
wptywa pozytywnie na rozwdj ich osobowosci, jest wazna i pozadana ze wzgledu na
wymiar edukacyjno- wychowawczy.
OBSZARY DZIAtANIA:
Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
srodowisko szkolne oraz srodowisko pozaszkolne.

SRODOWISKO SZKOLNE

1/ Udziat w akcji ,Czytanie dzieciom - przedszkolakom oraz
pierwszoklasistom”.

2/ Zorganizowanie dla $wietlic, Oratorium: zabaw, konkursow

3/ Organizowanie pomocy uczniom osiggajagcym stabsze wyniki w nauce w
ramach kolezenskich korepetycji.
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4/ Zaangazowanie we wspotorganizowanie imprez szkolnych

SRODOWISKO POZASZKOLNE

1/ Akcje charytatywne wspierajgce:
a/ instytucje, tj.: *Dom Dziecka - wizyta w Domu Dziecka z upominkami,
zebranymi wczesniej przez wolontariuszy na terenie szkoty, *Schronisko dla
Zwierzat - wspodtpraca ze schroniskiem polegajgca na opiece nad zwierzetami,
w ramach akcji ,Wpieranie zwierzat w schroniskach” poprzez zorganizowanie
zbiérki zywnosci na terenie szkoty; *Dom Seniora - wizyta w okresie Swiat
Bozego Narodzenia z przedstawieniem ,Jasetka” celem utrzymania
przyjaznych kontaktédw z podopiecznymi placéwki
b/ fundacje i stowarzyszenia, tj.: *zorganizowanie na terenie szkoty zbidrki
pieniedzy w ramach ogdlnopolskiej akcji ,,Géra Grosza”, *przeprowadzenie
zbiorki  plastikowych nakretek dla niepetnosprawnych dzieci przez
wolontariuszy na terenie naszej szkoty;

2/ Inne dziatania wolontariuszy: *opieka nad opuszczonymi pomnikami i grobami na

pobliskim cmentarzu w ramach akcji ,,Znicz”

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Nauczyciele wychowawcy realizuja tresci wychowawcze zgodnie ze szczegdtowym
planem wychowawczym dla danej klasy.

2. Nauczyciele przedmiotu realizujg tresci wychowawcze zgodnie z indywidualnym
planem  wychowawczym nauczycieli(wykorzystujac  specyfike  nauczanego
przedmiotu)

3. Harmonogram dziatah doraznych i okoliczno$ciowych reguluje w kolejnych latach
kalendarz imprez 1 dziatan szkolnych.

MONITORING | EWALUACIA

Program Wychowawczo-Profilaktyczny nie jest dokumentem zamknietym. Ma ulegaé
zmianom wraz ze zmieniajgcy sie rzeczywistoscig. Analiza jego skutecznosci bedzie polegaé
na biezgcym monitorowaniu i cyklicznej ewaluac;i.

Monitoring to systematyczna i rozciggnieta w czasie obserwacja sposobéw realizacji
przyjetych w Programie celéw i zadan wychowaweczych.

Ewaluacja to pogtebiona analiza i interpretacja zebranych danych oraz ocena wartosci
Programu. Badania ewaluacyjne przeprowadza Zespdét Wychowawczy wedtug przyjetego
harmonogramu i z zastosowaniem opracowanych kryteriédw i narzedzi, gwarantujgcych
miarodajnos$¢ i wiarygodnos$é wynikow.

Ewaluacja dziatan wychowawczo-profilaktycznych zawartych w Programie
1. Cel gtéwny ewaluac;ji:
Podniesienie efektywnosci pracy profilaktycznej szkoty.
2. Cele szczegétowe ewaluacji:
1) Uzyskanie informacji o przebiegu realizacji dziatan
2) Poznanie ewentualnych trudnosci i niedociggnieé, ktdre pojawiajg sie w
trakcie realizacji Programu.
3) Dokonanie oceny w zakresie wiedzy i umiejetnosci nabytych przez
uczestnikéw Programu
3. Obiekt ewaluacji
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Funkcjonowanie Programu w Srodowisku szkolnym.
Kryteria ewaluacji:
1) Zgodnos¢ efektéw Programu z zatozonymi celami.
2) Zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami.
Pytania kluczowe
1) Ktore przepisy prawa o$wiatowego uwzgledniajg Program?
2) Jaki jest stopien znajomosci Programu wsréd ucznidw, nauczycieli i rodzicow?
3) W jaki sposdb przebiega realizacja celow i zadan Programu?
4) Jak oceniajg przydatnos¢ i skuteczno$¢ realizowanych zadan Programu
uczniowie i nauczyciele?
5) W jaki sposéb realizacja tego programu wptywa na rozwdj ucznia, jego
funkcjonowanie w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym?
Metody zdobywania informacji:
1) Analiza dokumentacji szkolnej
2) Badania kwestionariuszowe
3) Obserwacja
Préba
Wybrani losowo nauczyciele, rodzice, uczniowie.
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